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EDITAL SEGER Nº 17/2023 

CHAMADA PARA POSSE DOS CANDIDATOS NOMEADOS NO CONCURSO SEGER 

 

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS HUMANOS – SEGER convoca os 

candidatos nomeados para provimento do cargo de Analista do Executivo conforme o Edital 

de Abertura SEGER nº 35, publicado em 03 de novembro de 2022, o Edital SEGER nº 14 de 

Homologação do Resultado Final e Classificação, de 14 de abril de 2023, e o Decreto de 

nomeação nº 1123-S, de 03 de maio de 2023. 

 

1. DOS CANDIDATOS NOMEADOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS 

1.1 Fica estabelecido que os candidatos nomeados, conforme o Decreto de nomeação nº 

1123-S, de 03 de maio de 2023, deverão: 

a) Habilitar conta do acesso cidadão, conforme item 2, para viabilizar o envio e a 

assinatura eletrônica dos documentos para fins de posse;  

b) Enviar os documentos descritos no item 3 deste Edital, via sistema E-Docs, no 

período do dia 05/05/2023 até as 10 horas do dia 15/05/2023, conforme item 

4; 

c) Realizar os exames de saúde e Perícia Médica, conforme item 5; 

d) Comparecer à Fundação de Previdência Complementar do Estado do Espírito Santo – 

PREVES, conforme item 6; 

e) Confirmar o recebimento da notificação de nomeação através do e-mail (cadastrado 

no momento da inscrição); 

1.2 Seguir todos os procedimentos relacionados nas alíneas “a, b, c, d, e” do item 1.1, bem 

como apresentar a documentação original descrita no item 7 do referido Edital, 

pessoalmente, para conferência e posse na sede da Secretaria de Estado de Gestão e 

Recursos Humanos, localizada na Avenida Governador Bley, nº 236, Edifício Fábio Ruschi, 

Centro, Vitória/ES, em ordem, dia e horário descritos no quadro abaixo. 

ORDEM 

NUM. 
CANDIDATO CLASSIF. VAGA 

AREA DE FORMAÇAO 

 

DATA 

POSSE 
HORÁRIO 

1.  LUIZA POSTAY CORDEIRO 1º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 08:00 

2.  FLÁVIO XAVIER BRAGA 2º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 08:00 

3.  ANDERSON LEITE NUNES 2º NEGRO ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 08:00 

4.  DANIELA OLIVEIRA BARROS 3º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 08:30 

5.  MIRELA SCHIMIT PINTO 1º PCD ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 08:30 

6.  RICARDO LEANDRO DE FARIA 4º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 08:30 

7.  LIN FIGUEIREDO ALMEIDA 5º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 09:00 

8.  
JOSELAINE CRISTINA CÉZAR GOMES 

MONTONI 
7º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 09:00 

9.  SABRINA HERCULANO BARBIRATO 3º NEGRO ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 09:00 

10.  JACIARA DE ASSIS 8º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 09:30 

11.  MANUELLA COSTA ZAMBONI 9º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 09:30 

12.  PHILIPPE JOSÉ NOGUEIRA CARDOSO 10º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 09:30 

13.  CARLA MARIA SERAFIM CARVALHO 11º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 10:00 
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14.  VINÍCIUS PEREIRA SEITH 12º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 10:00 

15.  RUSLAINE VARGAS DE SOUSA GRANIER 13º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 10:00 

16.  LEONARDO DE CARVALHO LOUZADA 4º NEGRO ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 10:30 

17.  JAÉCIO MATOS SANTOS FILHO 14º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 10:30 

18.  KAYALA RODRIGUES MACEDO ALVES 15º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 10:30 

19.  AMANDA DE AVELAR BAHIENSE 16º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 11:00 

20.  MARGARETH DE SOUZA COSTA 17º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 11:00 

21.  SILAS WESLEI RAMOS ZERBINATO 5º NEGRO ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 11:00 

22.  SANDY COSTA VELASCO 18º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 11:30 

23.  HECTOR GOMES CRESPO DA SILVA 19º AC ADMINSTRAÇAO 29/05/2023 11:30 

24.  KARLEZIA DE SOUSA FERREIRA 21º AC ADMINISTRAÇAO 29/05/2023 11:30 

25.  THIAGO MESQUITA LEITE 22º AC ADMINSTRAÇAO 29/05/2023 12:00 

26.  LARISSA SOUZA COLODETTE 1º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 12:00 

27.  
MARIANA VASCONCELOS VIDAL DE 

NEGREIROS 
2º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 12:30 

28.  KÍVIA SILVA TOSTA 1º NEGRO ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 12:30 

29.  JULIANA REGATTIERI TAVARES 3º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 13:00 

30.  
MARIANE CRISTINE DA CONCEIÇÃO 

RODRIGUES 
4º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 13:00 

31.  GIOVANA ESTEFANI FONSÊCA DE MELO 5º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 13:30 

32.  MARLOS REGIS DE ARAUJO LOPES 6º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 13:30 

33.  TAIANE QUINTAS SARMENTO 7º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 14:00 

34.  LEILANI GOMES CORREIA SCARDUA 2º NEGRO ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 14:00 

35.  LORENA SOARES LIVRAMENTO 8º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 14:00 

36.  MARIANA GONÇALVES PIRES LOPES 9º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 14:30 

37.  
CECÍLIA ANTUNES EFFGEN FERNANDES 

MOÇA 
10º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 14:30 

38.  MARCIA BISSOLI DALVI 11º AC ARQUIT./URBANISMO 29/05/2023 14:30 

39.  ELIANE APARECIDA POLI 1º AC ARQUIVOLOGIA 29/05/2023 15:00 

40.  LETICIA SCHUWARTZ DEPS 1º AC 

ARTES 

PLÁSTICAS/ARTES 

VISUAIS 

29/05/2023 15:00 

41.  ROBERTA DALFIOR COLA 1º AC BIBLIOTECONOMIA 29/05/2023 15:00 

42.  SERGIO PINTO DE OLIVEIRA JUNIOR 1º AC CIENCIAS CONTABEIS 29/05/2023 15:30 

43.  GUILHERME LUNA DA SILVA BRUMATTI 2º AC CIENCIAS CONTABEIS 29/05/2023 15:30 

44.  ANA PAULA TERRA DE SOUZA 1º NEGRO CIENCIAS CONTABEIS 29/05/2023 15:30 

45.  LUCAS DO NASCIMENTO MEIRELLES 3º AC CIENCIAS CONTABEIS 29/05/2023 16:00 

46.  GIOVANE MOURA DIAS ALMEIDA 4º AC CIENCIAS CONTABEIS 29/05/2023 16:00 

47.  JENIFER LOUZADA MARION 5º AC CIENCIAS CONTABEIS 29/05/2023 16:00 
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48.  LUAN CAMARGO CARNEIRO 6º AC CIENCIAS CONTABEIS 29/05/2023 16:30 

49.  VLADSON HENRIQUE RODRIGUES VIANA 7º AC CIENCIAS CONTABEIS 29/05/2023 16:30 

50.  WEKSLEY LUCAS RESENDE MOREIRA 2º NEGRO CIENCIAS CONTABEIS 29/05/2023 16:30 

51.  AMANDA LIMA FELIX VELOSO 8º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 08:00 

52.  JOSE PAULO CUNHA ROCHA 9º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 08:00 

53.  DJANIRA COSTA DE FREITAS 10º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 08:00 

54.  KAIK RODRIGUES VIEIRA 12º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 08:30 

55.  FLÁVIA VALADARES MEIRA FONSECA 14º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 08:30 

56.  RAISSA MOMBRINI PORTELA MILFONT 15º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 08:30 

57.  LUCAS DOS REIS SILVA 3º NEGRO CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 09:00 

58.  ELIAS GONÇALVES PEREIRA 16º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 09:00 

59.  FABIEL ROSSI 17º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 09:00 

60.  MATEUS MACHADO ALVES ASSIS 18º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 09:30 

61.  GIDEONY AMORIM DE TOLEDO 19º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 09:30 

62.  GABRIELA ANACLETO DA SILVA 4º NEGRO CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 09:30 

63.  DIOGO CARDOSO DE ALMEIDA CASACO 20º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 10:00 

64.  LIDIANE CARVALHO RODRIGUES STANGE 21º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 10:00 

65.  PRISCILA DE PAULA RIZZI 22º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 10:00 

66.  OLGA AMELIA LOPES DE CARVALHO 23º AC CIENCIAS CONTABEIS 30/05/2023 10:30 

67.  MATHEUS PINTO REBOUÇAS 1º AC 
CIENCIAS 

ECONOMICAS 
30/05/2023 10:30 

68.  RODRIGO TAVEIRA ROCHA 2º AC 
CIENCIAS 

ECONOMICAS 
30/05/2023 10:30 

69.  FELIPE DIAS GOMES MOREIRA 1º NEGRO 
CIENCIAS 

ECONOMICAS 
30/05/2023 11:00 

70.  ERIC RICARDO MARCOLANO SILVA 3º AC 
CIENCIAS 

ECONOMICAS 
30/05/2023 11:00 

71.  RAPHAEL RODRIGUES DE OLIVEIRA 4º AC 
CIENCIAS 

ECONOMICAS 
30/05/2023 11:00 

72.  JEFFERSON CUNHA OLIVEIRA 5º AC 
CIENCIAS 

ECONOMICAS 
30/05/2023 11:30 

73.  LUCAS HENRIQUE SOARES MATTOS 6º AC 
CIENCIAS 

ECONOMICAS 
30/05/2023 11:30 

74.  LUCAS FABIANO DE MATOS  7º AC 
CIENCIAS 

ECONOMICAS 
30/05/2023 11:30 

75.  VINICIUS TOLEDO MANHAES 8º AC 
CIENCIAS 

ECONOMICAS 
30/05/2023 12:00 

76.  
FELIPE MEIRELLES BITTENCOURT COELHO 

NUNES 
9º AC 

CIENCIAS 

ECONOMICAS 
30/05/2023 12:00 

77.  BRUNO CURTIS WEBER 1º AC CIENCIAS SOCIAIS 30/05/2023 12:30 

78.  MARIANA GARRIDO RODRIGUES 1º AC COMUNICAÇAO 30/05/2023 12:30 
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SOCIAL 

79.  MARIANA ALMEIDA CYPRIANO 2º AC 
COMUNICAÇAO 

SOCIAL 
30/05/2023 13:00 

80.  LUCAS DE CARVALHO SOUZA 1º NEGRO 
COMUNICAÇAO 

SOCIAL 
30/05/2023 13:00 

81.  
GUILHERME PINHEIRO DA SILVEIRA DE 

REZENDE LIMA 
1º AC DIREITO 30/05/2023 13:30 

82.  GABRIEL SILVA TORRES 2º AC DIREITO 30/05/2023 13:30 

83.  JEDERSON CARVALHO LOBATO 1º NEGRO DIREITO 30/05/2023 14:00 

84.  IAGO SAÚDE IZOTON 3º AC DIREITO 30/05/2023 14:00 

85.  MAYKON MARTINS DE SOUZA 1º PCD DIREITO 30/05/2023 14:00 

86.  HENRIQUE TISSIANEL HELENO 4º AC DIREITO 30/05/2023 14:30 

87.  LARISSA PAIVA FURIERI 5º AC DIREITO 30/05/2023 14:30 

88.  EMILY ALVARENGA DIAS 6º AC DIREITO 30/05/2023 14:30 

89.  FÁBIO HENRIQUE CORDEIRO LUZ 2º NEGRO DIREITO 30/05/2023 15:00 

90.  SUELLEN DE SOUZA ALVES 8º AC DIREITO 30/05/2023 15:00 

91.  PAULO VITOR VALERIANO DOS SANTOS 9º AC DIREITO 30/05/2023 15:00 

92.  ALEXANDRE VARGAS NEMER 10º AC DIREITO 30/05/2023 15:30 

93.  ANA JULIA DE ABREU CAETANO 11º AC DIREITO 30/05/2023 15:30 

94.  
ANE CRISTINE HEINZEN OJEDA 

VENANCIO 
12º AC DIREITO 30/05/2023 15:30 

95.  THAYS NOGUEIRA FARIAS 2º PCD DIREITO 30/05/2023 16:00 

96.  MAYARA MENDES DA SILVA SANTOS 3º NEGRO DIREITO 30/05/2023 16:00 

97.  WASHINGTON JOSÉ DOS SANTOS 1º INDÍGENA DIREITO 30/05/2023 16:00 

98.  LUÍSA ROSÁRIA ASSIS TOMÁS 13º AC DIREITO 30/05/2023 16:30 

99.  MATHEUS MORENO DE ANDRADE 14º AC DIREITO 30/05/2023 16:30 

100.  DEBORA MARCIA RAASCH JACOBSEN 15º AC DIREITO 30/05/2023 16:30 

101.  EDUARDO MENDES DE LIMA 4º NEGRO DIREITO 31/05/2023 08:00 

102.  JAIRO JABOR REZENDE 16º AC DIREITO 31/05/2023 08:00 

103.  BEATRIZ SALVADOR DE MAGALHÃES  17º AC DIREITO 31/05/2023 08:00 

104.  JULIA BARROS LEÃO BORGES 18º AC DIREITO 31/05/2023 08:30 

105.  JOSÉ LUCAS RODRIGUES FERNANDES 3º PCD DIREITO 31/05/2023 08:30 

106.  VITOR LOUREIRO DA SILVA 1º AC EDUCAÇAO FISICA 31/05/2023 08:30 

107.  KAREN ANDREON VIÇOSI 1º AC 
ENGENHARIA 

AGRONOMICA 
31/05/2023 09:00 

108.  CASSIO FAÉ 1º AC 
ENGENHARIA 

AMBIENTAL 
31/05/2023 09:00 

109.  PEDRO HENRIQUE VIANA BRITO 1º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 09:00 

110.  THAIANA ALVIM SILVA 2º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 09:30 

111.  JULIA COSTA VALENTIM FORTUNATO 1º NEGRO ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 09:30 
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112.  DALMON GUZZO MORATTI 3º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 09:30 

113.  JOÃO VITOR BRUNELLI LEMES 1º PCD ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 10:00 

114.  IGOR GABRIEL DE ARAÚJO 4º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 10:00 

115.  LEONARDO DE AMORIM CASOTTI 5º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 10:00 

116.  DILSON HENRIQUE DIAS 6º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 10:30 

117.  LARISSA ANDRADE ZORZANELLI 2º NEGRO ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 10:30 

118.  CRISTINA GHIDETTI MOZINE 7º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 10:30 

119.  LETÍCIA SOUSA DE OLIVEIRA 8º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 11:00 

120.  LUCAS DE SIQUEIRA BRITO 9º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 11:00 

121.  MURILO HENRIQUE MILANEZ 10º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 11:00 

122.  HURIK VELTEN PINTO 11º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 11:30 

123.  WALACE ALVES SILVA 3º NEGRO ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 11:30 

124.  SANE ALVES GUIMARÃES 12º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 11:30 

125.  BRENO DIAS BREDA 13º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 12:00 

126.  EDIGAR BENINCÁ BERGAMI 14º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 12:00 

127.  RAYAN SANTIAGO DA SILVA 15º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 12:30 

128.  WASLEY MATIAS 4º NEGRO ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 12:30 

129.  THAIS CAMATTA BRANDÃO 16º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 13:00 

130.  AMANDA LEAL CARNEIRO 17º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 13:00 

131.  GRACIELA MAGALHAES CASTELLO 18º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 13:30 

132.  DANIEL COSTA MIRANDA 19º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 13:30 

133.  ISRAEL NELO NUNES  20º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 14:00 

134.  
FILIPE MANGABEIRA CARVALHO SILVA 

SIMOES 
5º NEGRO ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 14:00 

135.  MARJORYE BOLDRINI DA SILVA 21º AC ENGENHARIA CIVIL 31/05/2023 14:00 

136.  JULES RENATO VIANA CARNEIRO 1º AC 
ENGENHARIA 

ELETRICA 
31/05/2023 14:30 

137.  LEANDRO GONÇALVES DE BEM 2º AC 
ENGENHARIA 

ELETRICA 
31/05/2023 14:30 

138.  VINICIUS DA LUZ 3º AC 
ENGENHARIA 

ELETRICA 
31/05/2023 14:30 

139.  BRUNO DE OLIVEIRA SCHNEIDER 1º AC 
ENGENHARIA 

MECANICA 
31/05/2023 15:00 

140.  BRUNO CANUTO MACHADO 1º AC ESTATISTICA 31/05/2023 15:00 

141.  BRENDA SOARES BERNARDES 1º AC HISTORIA 31/05/2023 15:00 

142.  RENATA ROCHA VIEIRA DE MELLO 1º AC 
LETRAS OU 

LITERATURA 
31/05/2023 15:30 

143.  
LAYONNE DE SOUSA CARVALHO 

RODRIGUES 
1º AC NUTRIÇAO 31/05/2023 15:30 

144.  LETÍCIA DE SOUZA SCHERRER 2º AC NUTRIÇAO 31/05/2023 15:30 
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145.  POLLIANY STRASSMANN DAUD 3º AC NUTRIÇAO 31/05/2023 16:00 

146.  THAÍSA AGRIZZI VEREDIANO 4º AC NUTRIÇAO 31/05/2023 16:00 

147.  JOÃO FELIPE DE ALMEIDA FONSECA 5º AC NUTRIÇAO 31/05/2023 16:00 

148.  GESSICA OLIVEIRA DE PAULA SANTOS 6º AC NUTRIÇAO 31/05/2023 16:30 

149.  PRISCILA BORGES LONGO FRANCO 7º AC NUTRIÇAO 31/05/2023 16:30 

150.  RACHEL AMÉLIA CANHIM ARRECO 8º AC NUTRIÇAO 31/05/2023 16:30 

151.  RENATA SIMÕES VIEIRA CARVALHO 9º AC NUTRIÇAO 31/05/2023 17:00 

152.  ÉRIKA VITÓRIA CARVALHO MOREIRA  10º AC NUTRIÇAO 31/05/2023 17:00 

153.  JULIANA CONTTI CASTRO 1º AC PEDAGOGIA 01/06/2023 08:00 

154.  FADIMA GUIMARÃES DE ÁVILA AUGUSTO 2º AC PEDAGOGIA 01/06/2023 08:00 

155.  LÍLIAN DA SILVA ROCHA MARTINS 1º NEGRO PEDAGOGIA 01/06/2023 08:00 

156.  RAYANI MOZER BISSOLI 1º AC PSICOLOGIA 01/06/2023 08:30 

157.  SAVANA CARVALHO PIRES 2º AC PSICOLOGIA 01/06/2023 08:30 

158.  SHIRLEY SILVA MARTINIANO BARBOSA 2º NEGRO PSICOLOGIA 01/06/2023 08:30 

159.  WENDELL PEIXOTO RODRIGUES 3º AC PSICOLOGIA 01/06/2023 09:00 

160.  DIOGO MACHADO MAFRA 4º AC PSICOLOGIA 01/06/2023 09:00 

161.  CHANDER RIAN DE CASTRO FREITAS 5º AC PSICOLOGIA 01/06/2023 09:00 

162.  MARIANA BRANDÃO BARROS 6º AC PSICOLOGIA 01/06/2023 09:30 

163.  CAMILA NOGUEIRA FELSKY 7º AC PSICOLOGIA 01/06/2023 09:30 

164.  VITOR MATEUS FARIA LANTYER 3º NEGRO PSICOLOGIA 01/06/2023 09:30 

165.  LARISSA LOPES ALEDI 8º AC PSICOLOGIA 01/06/2023 10:00 

166.  MICHELE CRISTIANE SALLA BARCELOS 1º AC SERVIÇO SOCIAL 01/06/2023 10:00 

167.  MARIANA REBULI VIEIRA 2º AC SERVIÇO SOCIAL 01/06/2023 10:00 

168.  POLLYANA TEREZA RAMOS PAZOLINI 1º NEGRO SERVIÇO SOCIAL 01/06/2023 10:30 

169.  
ELISANGELA DO NASCIMENTO COVRE 

SILVA 
3º AC SERVIÇO SOCIAL 01/06/2023 10:30 

170.  GABRIELA ROMANHA VICENTE OLIVEIRA 4º AC SERVIÇO SOCIAL 01/06/2023 10:30 

171.  THAILA APARECIDA GODINHO BLAZZIO 5º AC SERVIÇO SOCIAL 01/06/2023 11:00 

172.  LIEIZE ALVES ALCANTARA RODRIGUES 6º AC SERVIÇO SOCIAL 01/06/2023 11:00 

173.  TATIANA PEDERZINI  7º AC SERVIÇO SOCIAL 01/06/2023 11:00 

174.  KARLA ROSSANA PEREIRA DE SOUZA 2º NEGRO SERVIÇO SOCIAL 01/06/2023 11:30 

175.  
LUIZA RESENDE RODRIGUES 

POLTRONIERI 
8º AC SERVIÇO SOCIAL 01/06/2023 11:30 

176.  RODOLFO PEIXOTO PIMENTEL 1º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 11:30 

177.  OTACÍLIO JOSÉ PEREIRA 2º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 12:00 

178.  LUCELIO DE SOUZA 1º NEGRO 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 12:00 
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179.  
SAMUELL HENRIQUE DE MAGALHÃES 

PERPÉTUO 
3º AC 

TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 12:30 

180.  LARISSA CRISTINA DEPIANTE 4º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 12:30 

181.  MAYCON SERGIO GOMES 5º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 13:00 

182.  LEANDRO CEZANA MACHADO 6º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 13:00 

183.  JARDEL TERCI FLORES 7º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 13:30 

184.  MARCOS EUSTAQUIO SOUZA DA ROCHA 2º NEGRO 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 13:30 

185.  MOACYR CORTELETTE JUNIOR 9º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 14:00 

186.  EDUARDO DA SILVA E SILVA 10º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 14:00 

187.  GUILHERME OTTO BARLOESIUS PIMENTEL 12º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 14:00 

188.  ANTONIO ADOLFO GABURRO SILVEIRA 13º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 14:30 

189.  ANTONIO GABRIEL VIOLA SILVA 14º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 14:30 

190.  ALLAN FERNANDES BALARDINO 15º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 14:30 

191.  JULIANO VOLKERS BARBOSA 16º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 15:00 

192.  DEYVISSON FERREIRA RIBEIRO ALMEIDA 3º NEGRO 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 15:00 

193.  LEANDRO COSTA ROCHA 17º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 15:00 

194.  WAGNER GASPAR 18º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 15:30 

195.  KEILA GINO DE FREITAS  19º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 15:30 

196.  MAYKON LOPES COELHO 20º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 15:30 

197.  MARIO ARNALDO BATISTA VERDIBELLO 21º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 16:00 

198.  IGOR ENDLICH MARINS 22º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 16:00 

199.  MURILO MARCHETTE 24º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 16:00 

200.  CAMILA FERREIRA TINELLI  25º AC 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇAO 
01/06/2023 16:30 
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1.3 Cargo efetivo com entes da Administração Direta e Indireta das esferas Federal, 

Estadual, Distrital ou Municipal e que não desejarem a interrupção de vínculo, deverão: 

a) Solicitar prorrogação de posse para 05/06/2023, por meio do sistema e-Docs 

(https://e-docs.es.gov. br) para o destinatário - SEGER- Seleção Ingresso de Pessoal 

(disponível em grupos e comissões); 

b) Seguir todos os procedimentos conforme itens “a, b, c, d, e” item 1.1 e apresentar a 

documentação original descrita no item 7 do referido edital, pessoalmente para 

conferência nas datas e horários indicados no quadro do item 1 deste Edital na sede da 

Secretaria de Estado de Gestão e Recursos Humanos, localizada na Avenida Governador 

Bley, nº 236, Edifício Fábio Ruschi, Centro, Vitória/ES  bem como se apresentar para 

posse no dia 05/06/2023. 

1.4 Somente serão autorizadas prorrogações de posse que não ultrapassem a data do 

exercício coletivo, em decorrência do curso de formação, que terá início em 05/06/2023. 

 

2. DA HABILITAÇÃO DE CONTA NO ACESSO CIDADÃO PARA ENVIO E ASSINATURA 

ELETRÔNICA DOS DOCUMENTOS PARA POSSE 

2.1 Os candidatos nomeados deverão acessar o endereço eletrônico 

https://acessocidadao.es.gov.br/e habilitar conta da seguinte forma: 

2.1.1 Acesse o Portal Acesso Cidadão (https://acessocidadao.es.gov.br/); 

2.1.2 Faça o login usando o CPF ou o e-mail cadastrado e senha; 

2.1.3 Clique em entrar; 

2.1.4 Clique no Menu com o nome do candidato (na parte superior direita); 

2.1.5 Selecione a opção “Verificar conta”; 

2.1.6 Escolha de qual maneira verificará sua conta: Selos Meu Gov.br ou Certificado 

Digital (ICP- Brasil) ou Selfie; 

Importante: Em caso de ser servidor estadual e a conta não estiver vinculada, não é 

suficiente verificar a conta como Servidor Estadual, pois a assinatura do contrato será 

como Cidadão; 

2.1.7 Clique em “Verificar”; 

2.1.8 E siga as orientações da maneira escolhida, conforme opção do item 2.1.6.  

Obs.: A habilitação de conta é confirmada a partir da inclusão do símbolo ao lado da 

maneira de verificação de conta selecionada. 

 

3.  DA DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA POSSE 

3.1 O candidato deverá reunir e digitalizar os documentos em conformidade com a área de 

formação constante nos itens 3.2, 3.3, 3.4 e 3.5 e encaminhá-los via sistema E-Docs 

(https://e-docs.es.gov.br/), mediante especificações descritas no item 04. 

3.1.1 Não serão aceitos documentos ilegíveis, com rasuras e/ou outros defeitos que 

dificultem a leitura; 

3.1.2 É de responsabilidade do candidato se atentar para que a digitalização fique legível. 

 

3.2 DA DOCUMENTAÇÃO PESSOAL 

3.2.1 Os documentos relacionados abaixo referentes à documentação pessoal deverão 

ser enviados, em forma conjunta (todas as documentações pessoais em um único PDF), 

com título no padrão: 

https://e-docs.es.gov/
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ClassificaçãoCandidato_TipoClassificação1_Cargo/Formação_NomeCandidato_D

ocumentação Pessoal 
1AC (ampla concorrência), PcD (Pessoa com Deficiência), Negro ou Indígena 

Exemplo: 12_AC_ Analista direito _Marcos da Silva_Documentação Pessoal 

a) 01 (uma) foto 3x4 recente; 

b) Carteira de Identidade (RG), com número, órgão expedidor e data de expedição 

(obrigatório). Não será aceito outro documento em substituição do RG nem RG com 

data de validade vencida; 

c) Cadastro de Pessoas Físicas – CPF; 

d) Carteira de Trabalho e Previdência Social das páginas que contenham o nº da 

carteira; a qualificação civil; o registro do primeiro emprego (mesmo que esteja em 

branco); 

e) Título de Eleitor; 

f) Certidão de Nascimento ou Casamento ou União Estável; 

g) CPF do cônjuge ou companheiro (a), em caso de casamento ou união estável; 

h) Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa do Serviço Militar (para o 

sexo masculino); 

i) Documento contendo o nº do PIS/PASEP (se cadastrado); 

j) Comprovante de Residência; 

k) Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos e CPF, quando 

couber; 

l) Documento que identifique o n° de sua conta bancária no BANESTES (caso 

tenha); e, 

m) Currículo Atualizado. 

 

3.3 DA DOCUMENTAÇÃO REFERENTE ÀS CERTIDÕES E DECLARAÇÕES 

3.3.1 Os documentos relacionados abaixo referentes as certidões e declarações 

deverão ser enviados, em forma conjunta (todas as documentações em um único PDF), 

com título no padrão: 

ClassificaçãoCandidato_TipoClassificação_Cargo/Formação_NomeCandidato_Ce

rtidõeseDeclarações 

Exemplo: 5_PcD_ Analista Direito _Joana Saraiva _Certidões e Declarações 

a) Comprovante de situação cadastral do CPF emitido pelo site da Receita Federal; 

b) Último comprovante de votação ou Certidão de Quitação Eleitoral emitida pelo 

Tribunal Superior Eleitoral - TSE; 

c) Antecedentes criminais da Justiça Federal, da Justiça Estadual (do local de 

residência) e da Justiça Eleitoral; 

d) Antecedentes Criminais da Justiça Militar Estadual (do local de residência), em 

caso de candidato brasileiro do sexo masculino; 

e) Última Declaração de Imposto de Renda com o recibo de entrega na Receita 

Federal; 

f) Formulário de dados pessoais” (disponível na página 

https://seger.es.gov.br/posse-servidor-efetivo) 

g) Consulta impressa da Qualificação Cadastral (caso já tenha PIS/PASEP) pelo site: 

http://consultacadastral.inss.gov.br/; 

https://seger.es.gov.br/posse-servidor-efetivo
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h) Em caso de ACÚMULO DE CARGO (exceções em lei) para os candidatos 

nomeados: declaração contendo o cargo, a carga horária, horário de trabalho na 

empresa e atividades realizadas, devidamente assinado pela autoridade 

competente. 

 

3.4 DO FORMULÁRIO PARA POSSE – DADOS E DECLARAÇÕES 

3.4.1 Os documentos relacionados abaixo referentes ao formulário deverão ser enviados 

com título no padrão: 

ClassificaçãoCandidato_TipoClassificação_Cargo/Formação_NomeCandidato_Fo

rmulário Posse 

Exemplo: 5_PcD_ Analista Direito _Jair Nero_Formulário Posse 

a) “Formulário para posse – Dados e Declarações” (disponível na página 

https://seger.es.gov.br/posse-servidor-efetivo). Essa declaração deverá ser 

preenchida eletronicamente e assinada via E-Docs, não sendo aceito o 

preenchimento manuscrito e digitalizado. 

 

3.5 DA DOCUMENTAÇÃO REFERENTE AOS REQUISITOS DO CARGO  

3.5.1 Os documentos relacionados abaixo referentes aos requisitos do cargo 

deverão ser enviados, em forma conjunta (todas as documentações em um único 

PDF), com título no padrão: 

ClassificaçãoCandidato_TipoClassificação_Cargo/Formação_NomeCandidato

_Requisitos do Cargo. 

Exemplo: 1_PcD_ Analista Direito _ Maria Passos_ Requisitos do Cargo. 

a) Diploma ou Certificado de Conclusão de Curso de Nível Superior Bacharelado, 

reconhecido pelo Ministério da Educação, com habilitação na respectiva área de 

formação pleiteada; 

b) Registro no respectivo órgão de classe para todas as formações (quando 

houver), com exceção do bacharel em Direito (conforme item 2.1.1 do Edital de 

Abertura nº 35/2022); 

3.5.2 Documentações/declarações que se fizerem necessárias para a posse, serão 

solicitados diretamente ao candidato por meio do sistema E-Docs, conforme item 

4.10.1 do Edital de abertura Nº 35 – SEGER/ES 

 

4.  DO ENVIO DA DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA VIA E-DOCS 

4.1 O candidato deverá encaminhar os documentos digitalizados (item 3), via E-Docs 

(https://e-docsesgovbr/), conforme especificações descritas abaixo: 

 Selecionar + → Iniciar Novo → Encaminhamento. 

 Com qual Cargo/Função você irá Encaminhar? Cidadão. 

 Quais Documentos serão encaminhados? Fazer upload das 04 (quatro) 

documentações: 

a) DOCUMENTAÇÃO PESSOAL (conforme item 3.2): 

Tipo de Documento: Documento escaneado;  

Nome do Documento: 

ClassificaçãoCandidato_TipoClassificação_Cargo/Formação_NomeCandidato_Docum

entação Pessoal; 

https://seger.es.gov.br/posse-servidor-efetivo
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Exemplo: 15_AC_ Analista Direito _José Garcia_Documentação Pessoal 

Este documento possui restrição de acesso prevista em lei? Limitar acesso → 

Informação Pessoal. 

b) DOCUMENTAÇÃO REFERENTE ÀS CERTIDÕES E DECLARAÇÕES (conforme item 

3.3): 

Tipo de Documento: Documento eletrônico;  

Tipo de assinatura: Sem assinatura; 

Nome do Documento: 

ClassificaçãoCandidato_TipoClassificação_Cargo/Formação_NomeCandidato_Certidõ

eseDeclarações; 

Exemplo: 15_AC_ Analista Direito _Certidões e Declarações 

Este documento possui restrição de acesso prevista em lei? Limitar acesso → 

Informação Pessoal. 

c) FORMULÁRIO PARA POSSE – DADOS E DECLARAÇÕES (conforme item 3.4): 

Tipo de Documento: Documento eletrônico;  

Tipo de assinatura: E-Docs; 

Nome do Documento: 

ClassificaçãoCandidato_TipoClassificação_Cargo/Formação_NomeCandidato_Formul

ário Posse; 

Exemplo: 15_AC_ Analista Direito _José Garcia_Formulário Posse 

Quem vai assinar o documento? O candidato. 

Este documento possui restrição de acesso prevista em lei? Limitar acesso → 

Informação Pessoal. 

d) DA DOCUMENTAÇÃO REFERENTE AOS REQUISITOS DO CARGO (conforme item 

3.5): 

Tipo de Documento: Documento eletrônico;  

Tipo de assinatura: E-Docs; 

Nome do Documento: 

ClassificaçãoCandidato_TipoClassificação_Cargo_Formaçao_NomeCandidato_Requis

itos do Cargo; 

Exemplo: 05_AC_ Analista Direito _José Garcia_Requisitos do Cargo 

Quem vai assinar o documento? O candidato. 

Este documento possui restrição de acesso prevista em lei? Limitar acesso → 

Informação Pessoal. 
 

 Quais são os destinatários? SEGER - Seleção Ingresso de Pessoal (disponível em 

grupos e comissões); 

 Título: Posse – Concurso Público SEGER 2022 - Classificação do Candidato_Tipo 

Classificação_Cargo/Formação_Nome do Candidato 

Exemplo: Posse – Concurso Público SEGER 2022 – 16_AC_Ana Paula_ Analista Direito 

Mensagem: Encaminhamos documentação solicitada para fins de posse referente ao 

Concurso SEGER 2022. 

 Nível de acesso: Limitar acesso → Informação Pessoal. 

 Clicar em “Enviar”. 

 



         

Página 12 de 14 

 

4.2 O tutorial para envio da documentação necessária via e-Docs está disponível na página 

https://seger.es.gov.br/posse-servidor-efetivo 

 

5. DA REALIZAÇÃO DE EXAMES DE SAÚDE E PERÍCIA MÉDICA 

5.1  O candidato deverá realizar a perícia médica no Instituto de Previdência dos 

Servidores Públicos do Estado do Espírito Santo – IPAJM, situado à Avenida Cezar Hilal, nº 

1345 - Santa Lúcia, Vitória/ES, para obtenção do Laudo Médico (original) que comprove 

sua aptidão. 

5.1.1 É obrigatório o uso de máscara no momento da perícia médica. 

5.2 O agendamento para a perícia médica é realizado exclusivamente pelo número 3201-

3180 ou pelo site: www.ipajm.es.gov.br – Aba: Marcação de Perícia Admissional. 

5.3  A obtenção do laudo médico depende da realização dos exames abaixo relacionados, 

custeados pelo candidato, que deverão ser apresentados no momento da perícia médica 

previamente agendada, conforme item 5.2. São eles: 

a) Sangue: Hemograma Completo, VDRL; 

b) Urina; 

c) Raio X do Tórax (com laudo); 

d) Eletrocardiograma com laudo (candidato acima de 35 anos); 

e) Laudo Cardiológico; 

f) Laudo Ortopédico (LER Ocupacional); 

g) Laudo Oftalmológico; 

h) Laudo Psiquiátrico; 

i) Laudo Dermatológico; 

j) Laudo Otorrinolaringológico; 

k) Laudo Odontológico (deve ser emitido por dentista, com registro no CRO. 

5.4 No laudo dos exames acima mencionados deverão constar carimbo do médico, contendo 

a especialidade do emitente, e o número do registro no Conselho Regional de Medicina – 

CRM. 

5.4.1 Todos os laudos dos exames deverão ser os originais e estar devidamente 

assinados e datados; 

5.4.2 Não serão aceitos laudos dos exames sem data, assinatura e carimbo de 

profissional da devida especialidade.  

5.5 O candidato deverá encaminhar via e-docs e apresentar o laudo médico (original) que 

comprove sua aptidão, fornecido pelo IPAJM no ato da posse conforme item 7. 

 

6. DO COMPARECIMENTO À PREVES 

6.1 Mediante o laudo de médico que comprove sua aptidão emitido pela perícia médica do 

IPAJM, o candidato deverá agendar, com antecedência, atendimento junto à Fundação de 

Previdência Complementar do Estado do Espírito Santo – PREVES, situada no Edifício Fausto 

Dallapicolla, Rua Marília de Rezende Scarton Coutinho, 180 - Salas 201 e 301 - Enseada do 

Suá, Vitória/ES, para fins de opção, ou não, pela previdência complementar. 

6.2 O agendamento para atendimento é realizado através do número (27) 3322-9288. 

6.2.1 Para informações e dúvidas, o candidato deverá entrar em contato através do 

(27) 3322-9288 ou pelo e-mail atendimento@preves.es.gov.br.  

https://seger.es.gov.br/posse-servidor-efetivo
http://www.ipajm.es.gov.br/
mailto:atendimento@preves.es.gov.br
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6.3 No ato do atendimento, o candidato deverá apresentar os seguintes documentos (original 

acompanhados de cópias):  

a) Carteira de Identidade (RG), com número, órgão expedidor e data de expedição; 

b) Cadastro de Pessoas Físicas – CPF; 

c) Certidão de Nascimento ou Casamento ou União Estável; 

d) Laudo médico (cópia) que comprove sua aptidão emitido pelo IPAJM, conforme item 

5; 

e) Comprovante de residência atualizado dos últimos 3 meses. 

6.4 Recebidas as orientações da PREVES e mediante a assinatura do Termo de Opção 

(positiva ou negativa) da Previdência Complementar, o candidato deverá comparecer na data 

estabelecida no item 1, munido dos documentos, conforme item 7, para tomar posse no 

cargo para o qual foi nomeado. 

 

7. DO COMPARECIMENTO PARA A POSSE 

7.1 O candidato deverá apresentar TODA a documentação original encaminhada via e-Docs, 

o laudo médico (original) que comprove sua aptidão emitido pelo IPAJM e Termo de 

Opção da Previdência Complementar, pessoalmente, para CONFERÊNCIA E POSSE na sede 

da Secretaria de Estado de Gestão e Recursos Humanos, localizada na Avenida Governador 

Bley, nº 236, Edifício Fábio Ruschi, Centro, Vitória/ES, em data e horário indicados no quadro 

do item 1 deste Edital. 

7.1.1 Ao comparecer à posse, o candidato deverá evitar trazer acompanhantes, 

diminuindo aglomerações e aumentando a segurança de todos em relação à Covid-19. 

7.2 Para efeito de POSSE, fica definida a apresentação dos seguintes documentos: 

a) Original da Carteira de Identidade (RG), com número, órgão expedidor e data de 

expedição (obrigatório). Não será aceito outro documento em substituição do RG nem RG 

com data de validade vencida; 

b) Original do Cadastro de Pessoas Físicas – CPF; 

c) Original da Carteira de Trabalho e Previdência Social das páginas que contenham o 

nº da carteira; a qualificação civil; o registro do primeiro emprego (mesmo que esteja 

em branco); 

d) Original do Título de Eleitor; 

e) Original da Certidão de Nascimento ou Casamento ou União Estável; 

f) Original do documento que comprove CPF do cônjuge ou companheiro (a), em caso 

de Casamento ou União Estável; 

g) Original do Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa do Serviço Militar 

(para o sexo masculino); 

h) Original do Documento contendo o nº do PIS/PASEP (se cadastrado); 

i) Original do Comprovante de Residência; 

j) Original da Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos e CPF, 

quando couber; 

k) Em caso de ACÚMULO DE CARGO para os candidatos nomeados conforme exceções 

em lei: Original da declaração contendo o cargo, a carga horária, horário de trabalho na 

empresa e atividades realizadas, devidamente assinado pela autoridade competente; 

l) Original do Diploma ou Certificado de Conclusão de Curso de Nível Superior 

Bacharelado, reconhecido pelo Ministério da Educação, com habilitação na respectiva 

área de formação pleiteada; 
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m) Original do Registro no Conselho de Fiscalização do exercício profissional, quando 

houver; 

n)  Original do Laudo Médico que comprove sua aptidão, emitido pelo IPAJM, 

conforme item 5; 

o) Comprovante (Termo de Opção) emitido pela PREVES, conforme item 6; 

p) EM CASO DE CARGO NÃO ACUMULÁVEL: Comprovante de exoneração, contendo 

data do último dia trabalhado pelo candidato e assinatura da chefia imediata, para os 

casos de cargo não acumulável, devendo ser encaminhado via E-Docs antes da posse do 

candidato; 

7.2.1 O Laudo Médico e o comprovante da Preves também deverão ser encaminhados via 

e-Docs antes da posse do Candidato. 

 

8. DA POSSE E DO EXERCICIO COLETIVO 

8.1 A posse será realizada no período de 29/05/2023 a 01/06/2023. 

8.1.1 O candidato tomará posse para o cargo de Analista do Executivo na formação do 

qual concorreu e constante no Edital Seger nº 14, de 14 de abril de 2023, na classe I 

referência 1º, com carga horária de 40 horas semanais. 

8.2 O exercício coletivo será realizado no dia 05/06/2023, para todos os candidatos que 

tomarem posse do cargo de Analista do Executivo, na forma do item 1 e 7 deste Edital. 

 

9. DO CURSO DE FORMAÇAO 

9.1 O curso de formação será realizado no período de 06/06/2023 a 30/06/2023 na 

Escola de Serviço Público do Espírito Santo – ESESP, situada na Rua Francisco Fundão, 155 - 

Morada de Camburi - CEP: 29.062-545 - Vitória/ES. 

 

10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

10.1 Nenhum candidato poderá alegar desconhecimento das instruções contidas neste 

Edital e das demais normas do Concurso Público. 

10.2 Os casos omissos a este Edital serão resolvidos pela Secretaria de Estado de Gestão e 

Recursos Humanos. 

 

 

MARCELO CALMON DIAS 

Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos 

 


