Quem deve participar do Censo
Anual?

a) Servidores Ativos efetivos, civis e
militares;

b) Comissionados;

c) Celetistas;

d) Beneficidrios de pensdo especial,
pensdo judicial e complementagdo de

aposentadoria custeada pelo Erdrio.

Onde efetuar a atualizagdo
cadastral?

No RH de sua Secretaria, na forma
presencial.

No caso de atualizagdo cadastral por
representante, este deverd apresentar,
além de documento com foto,
procuracdo com firma autenticada em
cartorio, com poderes especificos para
tanto.

&7 M Como sera feita a Atualizagdo

U Cadastral?

Com a apresentagdo de documentos
originais, como:

a) Carteira de Identidade ou Carteira
de Motorista;

b) Titulo de Eleitor;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica-CPF;

d) Qualificagdo Cadastral PIS/PASEP
(acessar o site www.esocial.gov.br ir
no menu ‘“consulta  qualificagdo
cadastral” e imprimir o comprovante):
e) Comprovante de Residéncia;

f) Documento que comprove a data do
primeiro emprego do servidor, no caso
de CTPS, parte da foto, qualificagdo e
primeiro registro de contrato;
dados de

dependentes, para fins previdencidrios

g) Conjunto de seus

e de imposto de renda;
h) Certiddo de
nascimento, atualizada.

casamento ou

Por que participar?

O Censo visa garantir melhorias na
qualidade dos dados pessoais, que
estdo armazenados na base de dados
do STARHES, para gestdo e pagamento
de pessoal, bem como cumprimento de
obrigagdes previdencidrias, fiscais e
atuariais;

Em que época se darad a
atualizagdo cadastral?

Compulsoriamente no més de
aniversdrio do servidor;

A qualquer tempo, na ocorréncia de
fatos que impliquem alteragdo em seu
estado civil, dados pessoais ou relagdo

de dependentes.

O que acarretard o ndo

comparecimento ao  Censo

Anual?

Ndo havendo justificativa, acarretara
a suspensdo da remuneragdo a partir

da folha de pagamento do més
subsequente.

Nesse caso, o pagamento da
remuneragdo somente serd

restabelecido quando da regularizagdo
da situagdo funcional do servidor
faltante. A omissdo de dados ou a
prestagdo de informagdes incorretas
ou incompletas serdo passiveis de

responsabilizagdo do servidor.

Orientagoes conforme Portaria
N°12-R/2015.



