DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

14 Vitoria (ES), sexta-feira, 22 de Outubro de 2021.
Vitoria/ES, 21 de outubro de 2021. 19.298.061/0001-05 / 5.092.828-8 / 89801768.
CESAR MILAGRES HENRIQUES o SARLO SUPERMERCADOS E SERVICOS LTDA /
Chefe da Agéncia da Receita Estadual de Vitoria. 19.298.061/0001-05 / 5.093.130-0 / 89804767.

ANEXO UNICO

Os contribuintes estdo relacionados contendo as
seguintes indicagOes:

Nome/Razdo Social / CNPJ/CPF / Nimero do Auto de

SARLO SUPERMERCADOS E SERVICOS LTDA /
19.298.061/0003-77 / 5.093.348-8 / 89806808.

Infragéo/ NUmero do Processo. SARLO SUPERMERCADOS E SERVICOS LTDA /
19.298.061/0003-77 / 5.093.408-8 / 89807090.
SARLO SUPERMERCADOS E SERVICOS LTDA / Protocolo 736417

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
EDITAL N° 01, DE 21 DE OUTUBRO DE 2021

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS E O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA no
uso de suas atribuicbes, tendo em vista o disposto no Art. 37, inciso II, da Constituicdo da RepuUblica Federativa do
Brasil, tornam publico aos interessados que estardo abertas as inscricbes para o Concurso Publico destinado ao
provimento de 14 vagas e cadastro de reserva (CR), de acordo com o disposto no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos e
posteriores retificagdes, caso existam, visa ao preenchimento de 14 vagas para o cargo de Consultor do
Tesouro Estadual - Area Fazendéria da Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo, sendo 10 (dez)
vagas para a area de formagdao em Ciéncias Econ6micas e 04 (quatro) vagas para a area de formagdao em
Ciéncias Contabeis, formando-se, ainda, um cadastro de reserva de até 100 candidatos aprovados ao final
do certame, sendo 50 candidatos aprovados na area de formacao em Ciéncias Econdmicas e 50
candidatos aprovados na area de formacdao em Ciéncias Contabeis, observado o prazo de validade
deste Edital.

1.2 Seré respeitado o percentual de 10% (dez por cento) previsto na Lei Estadual n® 7.050/2002 que dispde
sobre a reserva de vagas para candidatos com deficiéncias.

1.3 Conforme disposto na Lei Estadual n° 11.094/2020, serdo reservados aos negros 17% (dezessete por
cento) e aos indigenas 3% (trés por cento) das vagas oferecidas.

1.4 A inscrigdo do candidato implicard a concordéancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos,
eventuais alteragdes e a legislagdo vigente.

N

. DO CONCURSO

2.1 Para o cargo de Consultor do Tesouro Estadual haverd Prova Objetiva, de carater eliminatério e
classificatério; Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério; e Avaliagcao de Titulos, de carater
classificatorio.

2.2 O Edital de Abertura do Concurso Publico, bem como os editais das demais fases, sera divulgado na Internet,
no seguinte enderecgo eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

2.3 As provas serdo realizadas preferencialmente no municipio de Vitéria, no Estado do Espirito Santo.

2.4 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade de Vitéria relacionada

no subitem 2.3, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para a aplicagdao
das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem
desses candidatos.

2.5 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como referéncia o
horario oficial da cidade de Vitdéria, no estado do Espirito Santo.

2.6 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital devendo encaminhar e-mail para
concursosefazes22@fgv.br, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgagdo do Edital. Apds essa data, o prazo
estara precluso. 3. DO CARGO

3.1 A denominagdo do cargo, o requisito de escolaridade, o subsidio do cargo, o valor da taxa de inscrigdo e o
numero de vagas disponibilizadas estdo estabelecidos na tabela a seguir:

CONSULTOR DO TESOURO ESTADUAL

Requisitos e atribuicoes do cargo conforme o Anexo II Malonda axa gelin=cilsan

Carga horaria: 40h

Subsidio Inicial: R$ 9.653,06
QUADRO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA

Area de Formacéo i Cadastro de Reserva
Ciéncias Econ6émicas 50
Ciéncias Contabeis 3 0 1 0 4 50
Total 10 1 3 o 14 100

3.1.1 A 52 (quinta), a 152 (décima quinta), a 252 (vigésima quinta) vagas e assim sucessivamente, no prazo
de validade do concurso, ficam destinadas aos candidatos com deficiéncia inscritos e aprovados nesta
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condicdo.

3.1.2 A 33 (terceira), a 92 (nona), a 152 (décima quinta), a 212 (vigésima primeira) vaga e assim
sucessivamente, no prazo de validade do concurso, ficam destinadas aos candidatos negros inscritos e
aprovados nesta condigao.

3.1.3 A 1723 (décima sétima), a 502 (quinquagésima primeira) vaga e assim sucessivamente, no prazo de
validade do concurso, ficam destinadas aos candidatos indios inscritos e aprovados nesta condigdo.

3.1.4 Na hipétese de ndo haver candidatos com deficiéncia, candidatos negros ou indios aprovados em
numero suficiente para as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no
concurso.

3.2 Os requisitos e as atribuicdes do cargo estdo definidos no Anexo II desse Edital.

3.3 Além da remuneracdo inicial do cargo efetivo, é concedido ao Consultor do Tesouro Estadual, o auxilio
alimentagdo no valor de R$ 300,00.

3.4 A remuneragdo do Consultor do Tesouro é realizada com base na Lei Complementar Estadual n® 31/1993 e em
suas alteragoes.

3.5 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e em
eventuais retificagles;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do §1° do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do
Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972. O mesmo se aplica a outros individuos naturalizados;

c) ter idade minima de 18 anos completos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade por
pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal;

g) apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdo(des) publica(s) e
sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao;

h) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio;

i) firmar declaracdao de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) firmar termo de compromisso de sigilo e confidencialidade das informagdes;

k) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela pericia oficial do Poder Executivo, mediante
apresentacdo de laudos, exames e declaragdo de salde que forem exigidos;

I) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior com graduacédo plena,
devidamente reconhecido pela autoridade competente, comprovado por meio de apresentacao de original e
copia;

m) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenacdo
incompativel com a funcdo publica;

n) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com deficiéncia
incompativel com as atribuicGes deste fato apurado pela pericia oficial do Poder Executivo;

0) ndo registrar antecedentes criminais; e
p) cumprir as determinacdes deste Edital.

3.6 No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 3.5 deverao ser comprovados mediante a
apresentagdo de documento original.

3.7 O servidor serd regido pela Lei Complementar Estadual n°® 31/1993, Lei Complementar Estadual n® 46/1994,
bem como demais legislacGes aplicaveis ao cargo.
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3.8 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes para o Concurso Publico se encontrardo abertas no periodo de 01 de novembro de 2021 a 09
de dezembro de 2021.

4.2 Para efetuar sua inscrigdo, o interessado devera acessar, via Internet, o enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22, observando o seguinte:

a) acessar o enderecgo eletronico a partir das 16h do dia 01 de novembro de 2021 até as 16h00min do
dia 09 de dezembro de 2021;

b) preencher o requerimento de inscricdo que serda exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrugdes;

c) ap6s a conclusdo e o envio do requerimento de inscricdo o candidato devera selecionar a opgdo “emitir
boleto”, sendo direcionado & pagina do Documento Unico de Arrecadacdo (DUA) da taxa de inscricdo,
que devera ser impresso e pago em qualquer agente arrecadador credenciado junto a Secretaria de Estado
da Fazenda do Espirito Santo, exclusivamente nos canais de recebimento por eles disponibilizados, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a impressao e a guarda do comprovante de inscrigao;

d) A Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimento de
inscricdo que ndo tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das
linhas de transmissao de dados;

e) o requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (boleto) ndo seja
efetuado até o dia 10 de dezembro de 2021, primeiro dia Util subsequente ao ultimo dia do periodo
destinado ao recebimento de inscricdes via Internet;

f) apos as 16h00 do dia 09 de dezembro de 2021, ndo serd mais possivel acessar o formulério de
requerimento de inscrigao.

4.3 O candidato somente poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do Documento Unico de
Arrecadacao (DUA) emitido no momento da inscricdo, gerado ao término do processo de inscricdo.

4.4 O boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22 e
devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do
requerimento de inscrigdo.

4.5 Todos os candidatos inscritos no periodo entre 16h00 do dia 01 de novembro de 2021 e 16h00min do 09
de dezembro de 2021 poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as 16h00min
do dia 10 de dezembro de 2021, primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscrigdes, quando esse
recurso sera retirado do site da FGV.

4.5.1 O pagamento da taxa de inscricdo apdés as 16h00min do dia 10 de dezembro de 2021, a realizacdo
de qualquer modalidade de pagamento que nao seja pela quitagdo do DUA e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigao.

4.5.2 Nao sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento
bancario.

4.5.3 Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletronico, por meio de cartdo
de crédito, via postal, fac-simile (fax), Pix, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou TED,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio valido,
devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.5.5 Quando do pagamento do Documento de Arrecadacao (DUA), o candidato tem o dever de conferir todos
os seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscrigdes e/ou pagamentos que nao forem identificados devido a erro na informagdo de dados pelo
candidato ou por terceiros no pagamento do referido boleto ndo serdao aceitos, nao cabendo
reclamacoes posteriores neste sentido.

4.6 As inscricoes somente serdo efetivadas apdés a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo ou o
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deferimento da solicitacdo de isengao da taxa de inscricao, nos termos do subitem 5.1 e seguintes deste Edital.

4.6.1 Nao serdao homologadas inscrigdes cujo requerimento ndo seja concluido nos moldes do subitem 4.2,
ainda que seja confirmado o pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato.

4.6.2 O comprovante de inscricdo do <candidato estara disponivel no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencao desse documento.

4.7 N&o serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou
correio eletrénico.

4.8 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricdo ou para outro
Concurso.

4.9 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.10 A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigGes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem como quanto a realizagdo das
provas nos prazos estipulados.

4.11 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdo, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a nomeacgao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracao e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.11.1 O candidato que cometer, no ato de inscricdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou apresentar
documento de identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do Concurso sera eliminado do
certame, a qualquer tempo.

4.12 Caso, quando do processamento das inscricGes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada
(por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato, somente sera considerada valida e
homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes
online da FGV pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais
inscricdes do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

4.13 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso
de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

4.14 O comprovante de inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo deverao ser mantidos em poder do candidato
e apresentados nos locais de realizacdo das provas ou quando solicitado.

4.15 Apos a homologacdo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteragdo dos dados
contidos na inscricdo, salvo o previsto nos subitens 6.4.1 e 8.6.

4.16 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de seus
dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento,
notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que
essas informacgdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Ndo
caberdo reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente,
tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de
busca atualmente existentes.

4.17 N&o havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir registro em
conselho de classe. No entanto, o cargo somente sera provido pelo candidato aprovado que, até a data-limite
para comprovacdo, tiver cumprido essa exigéncia.

5. DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

5.1 Somente havera isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que declararem e comprovarem que se
enquadram nas hipdteses previstas na Lei Estadual n® 9.652/2011 (hipossuficiéncia econ6mica); na Lei
Estadual n® 10.607/2016 (doadores de medula dssea), na Lei Estadual n® 11.196/2020, (eleitores convocados
e nomeados, pela Justica Eleitoral do Estado do Espirito Santo, que prestaram servicos nas eleicdes politico
partidarias); na Lei Estadual n°® 10.822/2018 (pessoa fisica que se declare isenta de apresentacdo da
Declaragao de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica) ou na Lei Estadual n® 11.233/2021 (pessoa
com deficiéncia).

5.2 A isengao mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada no periodo entre 16h00min do dia 01 de
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novembro de 2021 e 16h00min do dia 04 de novembro de 2021, no momento da inscricdo no endereco

eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22 devendo o candidato, obrigatoriamente, cumprir

os requisitos indicados abaixo e fazer o upload (imagem do original) dos documentos comprobatdrios de sua

condigao:

5.2.1 De doador de medula d6ssea, amparado pela Lei Estadual n°® 10.607/2016: documento expedido pela
entidade coletora ou pela entidade responsavel pelo cadastro de doadores de medula dssea.

5.2.2 De eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Estado do Espirito Santo, amparado pela
Lei Estadual n°® 11.196/2020, comprovar o servico prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, 02 (dois)
eventos eleitorais (eleigao, plebiscito ou referendo), consecutivos ou nao.

a) Entende-se como periodo de eleicdo, para os fins desta Lei, a véspera e o dia do pleito e
considera-se cada turno como uma eleicdo.

b) O beneficio de que trata esta Lei é valido por um periodo de 02 (dois) anos a contar da data em que
a ele fez jus.

5.2.3 De hipossuficiéncia econémica, amparado pela Lei Estadual n® 9.652/2011, comprovar
cumulativamente: inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; ser membro
de familia de baixa renda, nos termos da regulamentacdo do Governo Federal para o Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal e nos moldes do Anexo III do Edital; e ndo ter se utilizado
da isengdo prevista nessa Lei mais de 3 (trés) vezes no exercicio corrente nos moldes do Anexo V do
Edital.

5.2.4 De pessoa fisica que se declarar isenta de apresentar a Declaracao de Ajuste Anual do Imposto de
Renda da Pessoa Fisica no momento da inscricdo no Concurso, amparada pela Lei Estadual n©
10.822/2018, nos moldes do Anexo VI.

5.2.5 De pessoa com deficiéncia, amparado pela Lei Estadual n® 11.233/2021, comprovar a deficiéncia
através de laudo, atestado ou relatério médico contendo assinatura e nimero do registro do médico, a
espécie da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenga - CID, indicando ser portador das necessidades especiais.

5.3 Nao serdo aceitos documentos enviados por fax, correio eletronico, via postal, entregues pessoalmente na
sede da FGV e/ou outras vias que ndo a expressamente prevista no subitem 5.2 deste Edital.

5.4 O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga, tera sua isengdo
cancelada.

5.5 As informacdes prestadas no requerimento e no formuldrio de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato. O candidato que prestar declaracGes falsas sera excluido do processo, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.6 O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitacdo da isencdo de
taxa de inscricdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a andlise e ao deferimento por
parte da FGV.

5.7 O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal (ProUni, Fies, Bolsa
Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si sd, a isengdo
da taxa de inscrigao.

5.8 0O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagao ou
documento e/ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminagdo automatica do
processo de isengao.

5.9 O resultado preliminar da analise dos pedidos de isengdo de taxa de inscricdo sera divulgado em data prevista
de 24 de novembro de 2021, no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22,
sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu conteldo.

5.10 O candidato cujo requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo for indeferido podera interpor
recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da divulgagdo do
resultado da analise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

5.11 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos, apds recurso, sera divulgada em data prevista de 07 de
dezembro de 2021, no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

5.12 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos poderdo efetivar sua inscricdo acessando o
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22 e imprimindo o DUA para pagamento
conforme prazo descrito no subitem 4.5 deste Edital.

5.13 O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de inscricao na
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forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior, estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias definidas no Art. 40
do Decreto Federal n°. 3.298/1999, que regulamenta a Lei Federal n°. 7.853/1989 e a Lei Estadual n©
7.050/2002, bem como o Decreto Federal n©93.508/2018 tém assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicées do cargo para o qual concorram.

6.1.1 Serdo reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia compativel com o cargo/atribuicGes, na
proporcao de 10% (dez por cento) das vagas previstas e daquelas que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do Concurso Publico, de acordo com a Lei Estadual n® 7.050, de 3 de janeiro de
2002, desde que os candidatos assim se declarem e apresentem laudo médico (imagem do documento
original) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

6.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a
opgdo no link de inscricdo e enviar o laudo médico, bem como o atestado médico, devidamente
assinado e com o respectivo nimero do registro do profissional de saide - imagem do documento
original, em campo especifico no link de inscricdo, das 16h do dia 01 de novembro de 2021 até as
16h do dia 09 de dezembro de 2021, horario oficial de Vitéria/ES, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

6.1.2.1 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo
configura participacdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo
passar por pericia médica que sera promovida pela pericia oficial do Poder Executivo. No caso de
indeferimento, a nomeacao tornar-se-a sem efeito.

6.1.2.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no /ink
de inscricao para efetuar o envio da documentacao.

6.1.3 O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como a causa da deficiéncia;

b) a indicacdo de drteses, proteses ou adaptacbes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente,
datada de até 6 (seis) meses antes, a serem contados em relacdo a data de inicio do periodo de
inscrigao;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO (ambos
os olhos), patologia e campo visual.

6.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme
estipulado no item 7 deste Edital, indicando as condicdes de que necessita para a realizagdo das provas,
conforme previsto no Art.40, §§ 1° e 29, do Decreto Federal n°. 3.298/99.

6.3 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoas com
deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

6.3.1 O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao
da divulgagdo do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV por meio do
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

6.4 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico,
figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista especifica de
candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia.

6.4.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apos tomar conhecimento da situacdo da
inscricdo nessa condigao, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursosefazes22@fgv.br
para a correcdo da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato
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da inscricao.
6.5 A classificacdo e aprovagdo do candidato ndo garantem a ocupagdo das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, devendo o candidato, ainda, apds homologagdo do concurso, submeter-se a pericia oficial do Poder
Executivo.

6.5.1 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia.

6.6 A ndo observancia do disposto no subitem 6.5, a reprovacdao na pericia médica ou o ndo comparecimento a
pericia acarretarao a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condicdes.

6.6.1 O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo de atuagdo sera eliminado do Concurso
Publico.

6.6.2 O candidato que prestar declaracGes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

6.7 Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia
na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando apenas na
listagem de classificacdo geral do cargo/especialidade pretendido, desde que se encontre no quantitativo de
corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa; caso contrario, sera eliminado do Concurso Publico.

6.8 Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia aprovados, serdo
convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de todos os candidatos ao
cargo.

6.9 A classificacdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios adotados
para os demais candidatos.

6.10 O grau de deficiéncia de que o candidato for portador ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria
por invalidez.

7. DO ATENDIMENTO A CANDIDATOS (AS) COM NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar, no formulario
de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar por
meio de aplicagao especifica do link de inscrigdo até o dia 09 de dezembro de 2021, laudo médico (imagem
do documento original, da copia autenticada em cartério ou da copia simples) que justifique o atendimento
especial solicitado.

7.1.1 Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por
profissional de saude (imagem do documento original, da copia autenticada em cartério ou da copia
simples). Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagao
de condigGes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.1.2 Somente serdao aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no /ink de inscricdo para
efetuar o envio da documentacao.

7.1.3 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data de 09 de
dezembro de 2021, o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial via correio
eletronico (concursosefazes22@fgv.br) juntamente com cépia digitalizada do laudo médico que
justifique o pedido.

7.1.4 A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente serda deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida uma hora a mais
para os candidatos nessa situacdo.

7.1.5 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude (original, cdpia
autenticada ou cépia simples) é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Secretaria de Estado da
Fazenda do Espirito Santo e a FGV ndo se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que nado
tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de
transmissao de dados.
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7.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar atendimento
especial para tal fim. A candidata devera trazer um acompanhante, que ficara em sala reservada com a
crianca e sera o responsavel pela sua guarda.

7.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianca no local de
realizagdo das provas.
7.2.2 Nao haverd compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7.3 Sera divulgada no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22 a relacdo de
candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das
provas.

7.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no prazo de
dois dias uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacdo do resultado da
andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

7.4 Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a doenca na
data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletronico (concursosefazes22@fgv.br) tdo logo a condicao
seja diagnosticada. Os candidatos nessa situacdo, quando da realizacdo das provas, deverdo se identificar ao
fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

7.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos deverdo comunicar a situagdo a FGV previamente, nos moldes do subitem 7.1.3 deste Edital. Esses
candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o0 uso
de tais equipamentos.

7.6 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que Ihe foi
designado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que
desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo pelo e-mail concursosefazes22@fgv.br até as
16h00 do dia 09 de dezembro de 2021.

7.6.1 Juntamente com a solicitacdo de atendimento pelo NOME SOCIAL, devera ser enviada copia simples do
documento oficial de identidade do candidato.

7.6.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. A
FGV e a Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo reservam-se o direito de exigir, a qualquer
tempo, documentos que atestem a condigdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

7.6.3 O candidato nessa situacdo devera realizar sua inscrigdo utilizando seu nome social, ficando ciente de
que tal nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso Publico.

7.7 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem 7.1.

7.8 O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada
falsidade em qualquer declaracdo e/ou nos documentos apresentados para obtencdo de condigdes especiais
para a realizagdo das provas, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a contratacdo do candidato, a
qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico.

7.9 Os candidatos deverdao manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para requerimento de
condicGes especiais, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso podera requerer a apresentacdo
deles.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATO(AS) NEGRO(AS) OU INDIGENA(S)

8.1 Serdo reservados aos candidatos negros e aos candidatos indigenas que facultativamente autodeclarem tais
condicdes no momento da inscricao, na forma da Lei Estadual n°® 11.094/2020, 17% (dezessete por cento)
e 3% (trés por cento), respectivamente, das vagas oferecidas no Concurso.

8.1.1 A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso for
igual ou superior a 3 (trés).

8.1.2 Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros ou indigenas resultar nimero
decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior;
se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro imediatamente inferior.

8.2 Para concorrer as vagas para candidatos negros ou indigenas, o candidato devera manifestar, no formulario de
inscricdo, o desejo de participar do certame nessas condicGes, observado o periodo de inscricdo disposto no
subitem 4.2.
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8.2.1 A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no Edital
caso ndo opte pela reserva de vagas.

8.2.2 A relacdo dos candidatos na condicdo de negros ou indigenas sera divulgada no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

8.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se negros e que forem aprovados no Concurso serao
convocados por meio de Edital de convocagdo, que estarda disponivel no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22, para entrevista presencial, ocasido em que sera verificada a
veracidade das informagOes prestadas pelos(as) candidatos(as), por meio de analise do fendtipo, e sera
proferido parecer definitivo a esse respeito.

8.3.1 A entrevista serad realizada na cidade de Vitéria/ES por uma comissdo especial a ser instituida pela
Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo para esse fim.

8.3.2 Serd enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros
presentes da comissao mencionada no subitem 8.3.1.

8.3.3 A convocacgdo para avaliacdo da condicdo de candidatos negros sera publicada juntamente com o
resultado da prova discursiva.

8.3.4 O candidato devera comparecer a entrevista munido do formulario de autodeclaracdo nos moldes do
Anexo IV do Edital, a fim de ser confrontado com o fenétipo declarado, além de documento de
identidade (original e cdpia) e cépia da certiddo de nascimento. As cdpias serdo retidas pela Comissao.
Informacdes adicionais constardo da convocacao para a entrevista.

8.3.5 O candidato que se autodeclarar indigena serd convocado apenas para apresentacdo de documentos
tais como: cépia da certiddo de nascimento, declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua
condicdo de pertencimento étnico, assinada por pelo menos duas liderangas reconhecidas, bem como
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) original e cépia.

8.4 A ndo aprovagao na analise documental realizada no caso da condicdo de indigena ou o indeferimento da
condicdo de negro, bem como o ndo comparecimento a entrevista, acarretard a perda do direito aos
quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes, passando estes a figurar apenas na lista de
classificagdo geral.

8.5 Os candidatos negros ou indigenas portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

8.5.1 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros ou indigenas e para as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via para o provimento do
cargo, deverdao manifestar opgao por uma delas.

8.5.2 Na hipétese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo
nomeados dentro das vagas destinadas a negros ou indigenas.

8.5.3 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros ou indigenas, ou que optarem por estas na
hipdtese do subitem 8.5.1, fardo jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados aos candidatos com
deficiéncia.

8.6 O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, devera, apos tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condigcdo, entrar em
contato com a FGV por meio do e-mail concursosefazes22@fgv.br até para a correcao da informacdo, por se
tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

8.7 O candidato cujo enquadramento na condicdo de negro ou indigena seja indeferido podera interpor recurso no
prazo de dois dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacdo da lista,
mediante requerimento feito a FGV pelo endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

8.8 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o niumero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia e aos candidatos negros ou indigenas.

8.9 As vagas reservadas a negros e indigenas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no
Concurso ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serao preenchidas pelos demais
candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificacdo.

9. DAS PROVAS

9.1 A parte de conhecimentos basicos da Prova Objetiva sera realizada na data provavel de 20 de fevereiro
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de 2022, das 09h as 13h, segundo horario de Vitéria/ES. A parte de conhecimentos especificos da Prova
Objetiva e a Prova Discursiva serdo realizadas também na data provavel de 20 de fevereiro de 2022, das
15h as 19h, segundo horario de Vitoria/ES.

9.1.2 Ambas as Provas serdo realizadas preferencialmente na cidade de Vitéria/ES.

9.1.3 Os portoes dos locais de aplicacdo serdo fechados as 8h45 no turno da manha e as 14h45
no turno da tarde.

9.2 Considerando as possiveis implicacGes relacionadas a pandemia da Covid-19, a data provavel da aplicagdo da
prova sera confirmada com 30 dias de antecedéncia, por meio de comunicado a ser publicado no enderego
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22

9.3 A Prova Objetiva serd composta por 120 questdes. Todas as questdes terdo 5 (cinco) alternativas.

9.4 Além da Prova Objetiva sera aplicada Prova Discursiva que consistira de 02 questdes de conhecimento
especifico.

9.5 As questbes da Prova Objetiva e da Prova Discursiva serdo elaboradas com base nos conteldos programaticos
constantes do Anexo I deste Edital.

9.6 Os locais para realizacao das Provas serao divulgados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

9.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local onde fard as provas e o
comparecimento no horario determinado.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questoes:
DISCIPLINAS CONHECIMENTOS BASICOS
MODULO I
Lingua Portuguesa
Raciocinio Logico-Matematico
Informatica
MODULO II
Matematica financeira/estatistica
Financas Publicas
Orgamento Publico
MODULO III
Direito Administrativo
Direito Constitucional
Direito Tributario
TOTAL

PONTOS

==
===

=
=

=

o| o =
NN o|o|o o|o|o
[

—
N N| O o| o
| o|lu|un N| N o|o|Oo o|Oo|Oo

DISCIPLINAS CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
MODULO IV CIENCIAS CONTABEIS
Contabilidade geral

Contabilidade de custos
Contabilidade publica

PONTOS

[y

N O
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DISCIPLINAS CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
MODULO IV CIENCIAS ECONOMICAS
Microeconomia

Macroeconomia

TOTAL

PONTOS

=

N
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10.2 Sera atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou a
questao que apresentar emenda ou rasura.

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quinta-feira, 21 de Outubro de 2021 &s 22:17:28 Cédigo de Autenticaggo: fc8f0917



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

24 Vitoria (ES), sexta-feira, 22 de Outubro de 2021.

10.3 O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de tinta azul ou
preta, no cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo das provas.

10.4 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as
instrucdes do cartdo de respostas, como marcagao rasurada, emendada ou com o campo de marcacao nao
preenchido integralmente. Em hipotese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do
candidato.

10.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura
otica.

10.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nhome, seu nimero de
inscrigdo, sua data de nascimento e o niUmero de seu documento de identidade.

10.7 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicacdo o
documento que sera utilizado para a correcao de sua prova (cartdo de respostas). O candidato que descumprir
a regra de entrega desse documento sera eliminado do concurso.

10.8 A FGV divulgara as imagens dos cartGes de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Objetiva, exceto
dos eliminados na forma deste Edital, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22, apos a data de divulgacdo do resultado da Prova Objetiva.
A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos, a serem contados da data de publicacdo do
resultado final do Concurso Publico.

10.9 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem do
cartao de respostas.

10.10 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que, cumulativamente:
a) Obtiver pontuacdo minima de 24 pontos para Conhecimentos Gerais (Médulos I, II e III)
b) Obtiver no minimo 12 pontos em Conhecimentos Especificos — Médulo 1V;

c) Obtiver no minimo 40 pontos na soma das notas das Provas de Conhecimentos Basicos e Especificos de
ambos os modulos.

10.11 O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 10.10 sera eliminado do concurso.

10.12 Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com a soma das notas das Provas de
Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos.

10.13 A legislacdo com vigéncia apdés a data de publicacdo deste Edital, assim como as alteracbes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo sera objeto de avaliagdo nas provas do
Concurso.

11. DA PROVA DISCURSIVA

11.1 A Prova Discursiva acontecera no mesmo dia da Prova Objetiva, no turno da tarde, das 15h as 19h

11.2 Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos que forem aprovados na Prova Objetiva dentro
do quantitativo correspondente aos 100 (cem) primeiros colocados de cada area.

11.2.1 Caso ndo sejam atingidos os quantitativos descritos no subitem 11.2 para as vagas reservadas a
deficiente, negros e indigenas, o quantitativo remanescente sera acrescido ao destinado a ampla
concorréncia.

11.2.2 Os candidatos que ndo tiverem a Prova Discursiva corrigida, na forma do subitem 11.2, serdo
eliminados e ndo terdo classificagdo alguma no Concurso Publico.

11.3 A Prova Discursiva possui carater eliminatério e classificatério;

11.4 A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatdrio o uso de caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente,
transcrita para a folha de textos definitivos.
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11.5 Na avaliagdo da Prova Discursiva, serd considerado o grau de conhecimento sobre o tema demonstrado pelo
candidato, bem como a fluéncia e a coeréncia da exposicao.

11.6 Serd atribuida nota zero a questao da Prova Discursiva que:
a) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;
b) estiver em branco; ou
c) apresentar letra ilegivel.

11.7 A folha de textos definitivos da Prova Discursiva ndo podera ser assinada ou rubricada, nem conter qualquer
marca que identifique o candidato, sob pena de anulacdo e automatica eliminagdo deste Concurso.

11.8 Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos serd considerado valido para correcdo da Prova
Discursiva. Os espacos para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdao
para avaliagdo.

11.8.1 Ndo havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

11.8.2 A transcricdo do texto da questdo para o respectivo espaco da folha de textos definitivos sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste
Edital e/ou no Caderno de Questdes.

1190 resultado preliminar da Prova Discursiva sera divulgado no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

11.10 O resultado final da Prova Discursiva sera divulgado apods analise dos eventuais recursos, na forma
prevista neste Edital.

11.10.1 A Prova Discursiva recebera NOTA FINAL de O (zero) a 20 (vinte) pontos.

11.11 O candidato ndo eliminado sera listado em ordem decrescente de pontuacdo, de acordo com o somatorio
das notas das Provas Objetivas e a nota da Prova Discursiva.

11.12 Sera eliminado do concurso o candidato que, na Prova Discursiva:
a) deixar de entrega-la dentro do tempo fixado para a sua realizagdo;
b) obtiver nota inferior a 8 pontos.

c) langar seu home ou uma marca que o identifique perante a Banca Examinadora.

12. DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

12.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de
uma hora do horario fixado para o fechamento dos portdes, observando o horario oficial da cidade de
Vitéria-ES, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta em material transparente, do documento de
identidade original, do comprovante de inscricdo e do comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

12.2 Serdao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo. Somente serdo aceitos
documentos com foto.

12.2.1 Nao serao aceitos como documentos de identidade: documentos sem foto, certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade
infantil, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

12.2.2 Ndo serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

12.3 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original na
forma definida no subitem 12.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

12.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
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ocorréncia em orgdo policial, expedido, no maximo, trinta dias antes. Na ocasido, sera submetido a

identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario

préprio.

12.4.1 A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo suscite
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.5 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de
identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas.

12.5.1 A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressdo digital do polegar direito dos
candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim, em campo especifico de seu
cartdo de respostas e/ou da folha de textos definitivos.

12.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do polegar
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na
ata de aplicacao da respectiva sala.

12.6 Ndo serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em
comunicado oficial.

12.7 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local (sala) de realizacdo das provas por, no minimo,
trés horas apds o seu inicio.

12.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcao da prova e, consequentemente, a
eliminacdo do candidato.

12.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacao da prova, descumprindo o disposto no subitem
12.7, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador de Local, declarando sua
desisténcia do Concurso.

12.7.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto, sendo
liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na
Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

12.7.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos quais
haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como, por
exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em separado para
a realizagdo do Concurso, ocasido em que o lacre da embalagem de seguranca sera testemunhado
pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de
aplicacao.

12.8 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizacdo e sem acompanhamento da
fiscalizagdo. Caso o faca, ainda que por questGes de salde, ndo podera retornar em hipodtese alguma.

12.9 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer nos
ultimos trinta minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.

12.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartao de
respostas e o seu caderno de questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no subitem 12.9.

12.10 Nado havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao do
afastamento de candidato da sala de provas.

12.10.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupcao,
sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total
previsto neste Edital para a realizacdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

12.10.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em que
estiverem aguardando, para fins de interpretacao das regras deste Edital, o tempo para realizagao da
prova sera interrompido.

12.11 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicara a eliminacdo
automatica do candidato.

12.12 Ndo sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos e/ou a utilizacdo
de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacGes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacdo.

12.13 Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando
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aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica, aparelho MP3 player,
notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de
alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou
borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste subitem devera informar
ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a
qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

12.13.1 A Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo e a FGV recomendam que o candidato ndo leve
nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de realizagdo das provas.

12.13.2 A FGV nado ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

12.13.3 A FGV ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.

12.13.4 Para a segurancga de todos os envolvidos no Concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem
arma de fogo no dia de realizagdo das provas. Caso, contudo, seja verificada essa situacdo, o
candidato serd encaminhado a Coordenacdo da unidade para preencher os dados relativos ao
armamento e acondicionar a arma em Envelope de seguranga, que permanece com o candidato.

12.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverao recolher todos os
equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca nao reutilizavel.
Esse Envelope devera permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podera ser
aberto apds o candidato deixar o local de provas.

12.13.6 A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que
o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera
utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem ndo reutilizavel
fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apods a saida do candidato do
local de provas.

12.14 Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante
a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndo
forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e quaisquer utensilios descritos no subitem 12.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdao das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha de textos definitivos;

h) descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas e na folha de textos
definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

I) for surpreendido portando anotacGes em papéis que ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de segurancga ndo reutilizavel;
n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

0) ndo permitir a coleta de sua impressao digital.

12.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, os candidatos serdo submetidos,
durante a realizacdo das provas, ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e da saida dos
sanitarios.

12.15.1 N3o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo
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critério da Coordenagdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros
sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam
realizando as provas.

12.16 Ndo serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
provas.

12.17 No dia de realizacdo das provas, ndao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios de
avaliacdo e de classificacao.

12.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso.

12.19 O descumprimento de qulaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminagdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

13. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

13.1 A Avaliacdo de Titulos terd carater classificatério. Somente terdo seus titulos avaliados os candidatos
aprovados conforme disposto no subitem 11.2.

13.2 Essa avaliagdo valera, no maximo, 7 pontos.

13.3 Os titulos deverdo ser apresentados em imagens dos documentos originais, anexando formulario proprio para
entrega de titulos, devidamente preenchido e assinado, que serd oportunamente disponibilizado no site
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22, juntamente com o edital de convocagao especifico para esta
etapa.

13.4 Os titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original, frente e verso) em campo
especifico no link de inscricdao, das 16h do dia 21 de marco de 2022 até as 16h do dia 25 de margo de
2021, horario oficial de Vitdria/ES, no enderecgo eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

13.4.1 Ndo havera, em hipdtese alguma, outra data para a envio de titulos.

13.4.2 O envio dos titulos, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de falha técnica que impega a chegada da documentagdo a FGV. Os titulos enviados terdo
validade somente para este Concurso.

13.4.3 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao
exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagGes contidas no link de inscricdo para
efetuar o envio da documentacdo (frente e verso).

13.4.4 O ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada pontuacao zero na
Avaliacdo de Titulos para o calculo da pontuacao final.

13.4.5 Ndo serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem 13.4.

13.4.6 0 fornecimento do titulo e a declaracdo da veracidade das informacdes prestadas sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou nos
documentos apresentados, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a contratagdo do candidato, a
gualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico.

13.4.7 Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que, a
qualquer tempo, a Comissdo do Concurso podera requerer a apresentacdo deles.

13.5 Todos os cursos previstos para pontuagdo na Avaliagdo de Titulos deverdo estar concluidos.

13.6 Somente serdao considerados documentos comprobatérios diplomas e certificados ou declaragdes de conclusdo
do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de conclusdo, a carga horaria e a
defesa da monografia/dissertacao/tese, com aprovagao da banca e carimbo da instituicdo, quando for o caso.

13.7 Para comprovacdo de conclusdo de curso de pds-graduacdo, em qualquer nivel, serdo aceitas as declaragbes
ou os atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos histéricos escolares.

13.8 O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao etc.) deverad anexar cépia do documento
comprobatdrio da alteragdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou
identidade.
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13.9 Serdo considerados os seguintes titulos:
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

Alinea Titulo Valor maximo dos titulos

Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de mestrado. Também sera aceito
certificado/declaragdo de conclusao de mestrado,
desde que acompanhado do histérico escolar, na
area de formacdo a que concorre.

Diploma, devidamente registrado, de conclusao

de doutorado. Também sera aceito

certificado/declaragdo de conclusdao de doutorado, 3
desde que acompanhado do histérico do curso, na

area de formagdo a que concorre.

Certificado ou declaracao de conclusao de curso
de pos-graduacdo (monografia aprovada), em
nivel de especializacdo, com carga horaria minima
de 360 horas, acompanhado de histérico escolar,
na area de formagdo a que concorre.

1
2,5
,5

PONTUACAO TOTAL MAXIMA I

13.10 O documento expedido em lingua estrangeira somente terd validade quando traduzido para lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

13.11 Para efeito da distribuicdo de pontos, cada titulo sera considerado, por alinea, uma Unica vez.

13.12 Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de pagamento de taxa
para obtencdo de documentagdo, copias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertagdo, ou
documentos que ndo estejam em consonancia com as disposicdes deste Edital ndo serdo considerados para
efeito de pontuacgao.

14. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO
14.1 A Nota Final serd a soma das notas obtidas nas Provas Objetivas, na Prova Discursiva e na Avaliacdo de
Titulos.
14.2 A classificacdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos
remanescentes no Concurso, respeitando o quantitativo de vagas, inclusive cadastro de reservas, de acordo
com o item 3.
14.3 Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo com os valores decrescentes das notas finais no
Concurso, observados os critérios de desempate deste Edital.
14.4 Os candidatos nao classificados, conforme subitem 14.2, serdao eliminados do concurso e nao constardo na lista
de classificagao.
15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso;

b) obtiver maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos — Mddulo 1V;
c) obtiver maior nimero de acertos em Conhecimentos Basicos — Modulo III;
d) obtiver maior nimero de acertos em Conhecimentos Basicos — Mddulo II;

e) obtiver maior nimero de acertos em Conhecimentos Basicos — Mdédulo I;
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f) for o candidato mais velho (no caso de ainda persistir o empate).

16. DOS RECURSOS

16.1 O gabarito oficial preliminar e os resultados preliminares da Prova Objetiva serdo divulgados no endereco
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

16.2 O candidato que desejar interpor recurso dispord de dois dias Uteis para fazé-lo, a serem contados do dia
subsequente ao da divulgacao destes.

16.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva e o resultado preliminar da Prova Objetiva
o] candidato devera usar formularios proprios, encontrados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22, respeitando as respectivas instrugdes.

16.3.1 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd indeferido.

16.3.2 O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacgdes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da FGV.

16.3.3 Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da
FGV poderd manter o gabarito, alterd-lo ou anular a questao.

16.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Objetiva, a pontuacao
correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

16.3.5 Se houver alteragao, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo integrante de
Prova Objetiva, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

16.3.6 Apds a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da
FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

16.3.7 Todos o0s recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

16.3.8 Ndo serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico ou pelos Correios, assim como fora do prazo.

16.4 Em nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem
como contra o resultado final das provas.

16.5 Sera indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

17. DA HOMOLOGAGAO E DA NOMEAGAO

17.1 Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatoria, observado o preenchimento
das vagas existentes.

17.2 Os candidatos aprovados terdo sua convocacdo publicada no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo.

17.3 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.4 deste Edital, devera apresentar,
necessariamente, no ato da posse, os documentos e certiddoes exigidos pela Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos do Estado do Espirito Santo.

17.4 Caso haja necessidade, a Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo poderad solicitar outros
documentos complementares, previsto na legislagao atinentes a carreira.

17.5 O candidato convocado para nomeacdo que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua eliminacdo definitiva e a convocacdao do candidato subsequente
imediatamente classificado.

17.6 Apdés a nomeacdo, o candidato optard pelas vagas oferecidas pela Subsecretaria de Estado da Receita,
prevalecendo como critério de lotacdo, a classificacdo geral final obtida no concurso, considerando
exclusivamente a pontuacao obtida.

17.7 O servidor quando em exercicio no cargo fara jus aos beneficios estabelecidos na legislagdo vigente.

17.8 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito a legislacdo vigente, qual seja, a Lei Complementar
Estadual n© 537/2009 e a Lei Complementar n® 46/1994, bem como demais legislacdes aplicaveis ao cargo.

17.9 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao estdgio probatério previsto na Lei
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Complementar Estadual n® 537/2009 e a Lei Complementar n° 46/1994, bem como demais legislacGes
aplicaveis ao cargo.

17.10 O candidato empossado executara as atribuigGes previstas no Anexo II.
17.11 Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata

para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital e na
legislagdo vigente.

17.12 O resultado final serd homologado pela Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo e pela
Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos, mediante publicacdo no Didrio Oficial do Estado do
Espirito e divulgado na Internet no site da FGV.

17.13 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.4, 17.3 e 17.4 deste Edital
sera considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga e
ensejando a convocagdo do proximo candidato na lista de classificagdo.

17.13.1 Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, ao entrar em exercicio recursar a
vaga que lhe for oferecida, conforme subitem 17.6.

17.14 Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacdo por meio do Diario Oficial do Estado do
Espirito.

17.14.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacdo do Concurso Publico.

18. DOS PROCEDIMENTOS SANITARIOS - COVID-19

18.1 O(A) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para o fechamento dos portdes, munido de caneta esferografica de
tinta azul, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo e do documento de identidade original.

18.2 O ingresso de candidato(a) no local de realizagdo das provas serd condicionado a utilizagdo de mascara de
protecdo individual que cubra total e simultaneamente boca e nariz, bem como a afericdo de temperatura.
O(A) candidato(a) que esteja com temperatura corporal acima de 37,5°C serda encaminhado para sala extra.

18.3 O(A) candidato(a) devera, durante todo o periodo de permanéncia no local, usar a mascara de protecdo
individual cobrindo nariz e boca simultaneamente. A recusa em utilizar a mdscara corretamente implicara a
eliminagdo da prova e a retirada do(a) candidato(a) do local de prova.

18.4 Recomenda-se que o(a) candidato(a) compareca munido de alcool em gel, acondicionado em recipiente em
material transparente, para uso pessoal.

18.5 Podera ser solicitado ao candidato(a) que retire mascara, face shield, luvas e qualquer item de protegdo
pessoal contra a COVID-19, durante toda a realizagdo do exame, sendo mantida uma distancia segura entre o
fiscal e o(a) candidato(a) para a vistoria visual.

18.6 O uso de sanitarios sera realizado com rigido processo de controle, evitando aglomeragdo e com a frequente
pratica da higiene e a devida assepsia.

18.7 Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento de mascaras para substituicdo, lanches de rapido
consumo e bebidas fabricados com material transparente e sem rétulos que impecam a visualizagdo de seu
conteudo.

18.8 Somente sera permitido que os(as) candidatos(as) realizem lanches de rapido consumo no local de prova (ex.:
barra de cereal) e quando for estritamente necessario. O(A) candidato(a) devera retirar a mascara apenas
para se alimentar e recoloca-la imediatamente apds terminar.

18.9 Recomenda-se que cada candidato(a) leve e utilize sua prdpria garrafa de dgua em material transparente e
sem rotulo. Ndo serd permitida a utilizacdo dos bebedouros, salvo para encher garrafas e/ou copos em
material transparente e sem rétulo.

18.10 N3o sera permitida a permanéncia de candidatos(as) nos corredores antes do inicio da prova. Apds o
ingresso no local de prova, o(a) candidato(a) deve se dirigir imediatamente a sala de aplicagdo, evitando
tumulto e aglomeracdo de pessoas.

18.11 A Fundagdo Getulio Vargas serda responsavel pelas seguintes medidas preventivas, relativamente a
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emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente da pandemia da COVID-19, quando da
aplicagao das provas:

a) Todos os locais de aplicagao apresentardo rotas e marcagdes no chao, a fim de garantir o distanciamento
seguro. Serao consideradas marcagdes de distanciamento nas salas de aplicacdo os espacos estabelecidos
entre as carteiras;

b) As salas de aplicacdo serdo organizadas com reducdo da capacidade mantendo-se o distanciamento
maximo entre as carteiras, e serdo submetidas aos cuidados necessarios de higiene e ventilagdo.

c) Sempre que possivel, as portas e janelas serdo mantidas abertas;
d) Reforco da prevencao individual com cartazes informativos com etiqueta respiratoéria;
e) Disponibilizacdo de frascos de alcool em gel em todas as salas e pontos de circulagdo;

f) Liberagdo de entrada antecipada e triagem rapida na entrada dos(as) candidatos(as), para reduzir o tempo
de espera na identificagao; e

g) Desinfeccdo constante de superficies mais tocadas, como corrimdos e macanetas;

h) Todos serdo orientados a usar apenas a propria caneta azul, fabricada em material transparente, para
assinatura dos instrumentos de aplicacao; e

i) Controle individual de saida dos examinandos ao término das provas, evitando tumulto e aglomeragao de
pessoas.

18.11.1 A equipe de colaboradores da FGV s6 poderad atuar mediante:

a) Utilizacdo de mascara de protecdo individual e considerando os atos normativos que estabelecem o
uso segura delas, sendo recomendavel a troca de duas em duas horas no caso de comunicagao
frequente;

b) Higienizacdo das maos com alcool em gel antes e apds o contato com qualquer instrumento de
aplicagao ou candidato(a); e

c) Treinamento especifico sobre os novos procedimentos adotados.

18.12 As datas previstas neste edital sdo passiveis de alteracdo a depender da evolugdo da pandemia e dos

decretos reguladores, ndo cabendo qualquer 6nus sobre a Fundagdo Getulio Vargas ou a Secretaria de Fazenda
do Estado do Espirito Santo.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas contidas neste Edital e em outros que vierem a ser
publicados.

19.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sefazes22.

19.3 O candidato podera obter informacGes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursosefazes22@fgv.br.

19.4 O candidato que desejar informacoes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso devera
fazé-lo por meio do e-mail concursosefazes22@fgv.br.

19.5 O prazo de validade do Concurso sera de dois anos, contados a partir da data de homologacdo do resultado
final, podendo ser prorrogados pelo mesmo periodo, a critério do Governo do Estado, nos termos do art. 37,
inciso III, da Constituicdo Federal de 1988.

19.6 O candidato devera manter atualizados o seu endereco, e-mail e contatos telefonicos com a FGV, enquanto
estiver participando do Concurso, até a data de divulgacdo do resultado final, por meio do e-mail
concursosefazes22@fgv.br.

19.7 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e
alimentagdo, correm por conta dos candidatos.

19.8 Os casos omissos até a homologagdo do concurso serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo do
Concurso da Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo.

19.9 As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital serdo objeto de
avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos conteldos programaticos constantes do Anexo I deste Edital.

19.9.1 Legislagdao com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, exceto a listada nos objetos de
avaliacdo constantes deste Edital, como eventuais projetos de lei, assim como alteragbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serd objeto de avaliacdo nas provas do Concurso.
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19.10 Nao serd aceito pedido de reclassificacdo (final de lista) na hipdtese de o candidato manifestar
desinteresse na vaga quando convocado.

19.11 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos
Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencdo ou a atualizagcdo de seu correio
eletrénico e a informacdo de seu endereco completo e correto na solicitagcdo de inscricdo.

19.12 A inscrigdo e participagdo no certame implicardo no tratamento de seus dados pessoais de: nome, nimero
de inscricdo, nimero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local,
endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacdo
pertinente e necessaria (como a indicacdo de ser destro ou canhoto, a solicitagdo de atendimento especial para
pessoa com deficiéncia e solicitacdes e comprovacles para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda,
concessdo de beneficios de isencdo de inscrigcdo).

19.12.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a organizacao, ao
planejamento e a execucdo deste Concurso Publico.

19.12.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo
de outras que eventualmente se facam necessdrias e estejam amparadas na Lei Federal n°
13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relagcdo ao Art. 37, incisos II e
VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, inclusive
estaduais, dependem de aprovacdo em concurso publico, (b) execucao de contrato entre a Secretaria
de Estado da Fazenda do Espirito Santo e a Fundagdo Getulio Vargas para os fins de conducgdo do
certame; e (c) a garantia da lisura e prevencgao a fraude nos Concursos Publicos.

19.13 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital de
Retificacao.

Vitoria, 21 de outubro de 2021.
Marcelo Calmon Dias

SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS

Marcelo Martins Altoé
O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONSULTOR DA RECEITA ESTADUAL - NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS BASICOS - MODULO I

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literdrio e ndo literario, narrativo, descritivo e
argumentativo); interpretacdo e organizacdo interna. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido
das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase,
oracdo e periodo; termos da oracgdo; processos de coordenagdo e subordinagdo; concordancia nominal e verbal;
transitividade e regéncia de nomes e verbos; padroes gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de
coesdo textual. Ortografia. Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacgdo. Reescrita de frases:
substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacdo linguistica: norma culta. Observacdo: os itens deste programa serao
considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o foco de sua participagdo na
estruturacgdo significativa dos textos.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Ldgica: proposicoes, conectivos, equivaléncias légicas, quantificadores e predicados. Conjuntos e suas operagoes,
diagramas. Numeros inteiros, racionais e reais e suas operagdes, porcentagem. Proporcionalidade direta e inversa.
Medidas de comprimento, area, volume, massa e tempo. Estrutura légica de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares,
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objetos ou eventos ficticios; deducdo de novas informacgoes das relagées fornecidas e avaliagdo das condigbes usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e analise da légica de uma situacdo, utilizando as fungoes
intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, reconhecimento de padrées, orientagdo
espacial e temporal, formagcdo de conceitos, discriminacdao de elementos Compreensdo de dados apresentados em
graficos e tabelas. Problemas de légica e raciocinio. Problemas de contagem e nogbes de probabilidade. Geometria
basica: angulos, tridngulos, poligonos, distancias, proporcionalidade, perimetro e area. Nogbes de estatistica: média,
moda, mediana e desvio padrao.

INFORMATICA

Componentes de um computador: processadores, memoria e periféricos mais comuns; dispositivos de armazenagem de
dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais
padroes e caracteristicas. Arquivos PDF. Conhecimentos sobre sistema operacional Windows 10: conceitos gerais,
funcionamento, principais aplicativos e ferramentas, comandos e configuragdes. Editores de texto: recursos e funcdes de
formatacao e editoracdo, buscas e comparagdes, recursos especiais. Corretores ortograficos. Manipulagdao de arquivos:
leitura e gravagdo; controle de alteragdes; uso de senhas para protecdo. Formatos para gravagdao. Recursos para
impressdo. Planilhas: funcGes de formatacdo; utilizacdo de funcGes matematicas, de busca, e outras de uso geral;
criagdo e manipulagdo de férmulas; graficos mais comuns. Manipulagdo de arquivos: leitura e gravagdo. Recursos para
impressao. Importacdo e exportacao de dados. Protecdo de dados e planilhas. Internet: conceitos gerais e
funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegagdo segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas
e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas
principais fungdes. Sites e links; buscas; salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. Cache e cookies.
E-mail: utilizacdo, caixas de entrada, enderecos, cépias e outras funcionalidades. Webmail. Transferéncia de arquivos e
dados: upload, download, banda, velocidades de transmissdo. Pacotes de escritério: MS OFFICE 2010 BR (ou superior) e
Libre Office 4.x (ou superior).

CONHECIMENTOS BASICOS - MODULO II

MATEMATICA FINANCEIRA/ESTATISTICA

1. Estatistica descritiva e analise exploratéria de dados: graficos, diagramas, tabelas, medidas descritivas (posicao,
dispersdo, assimetria e curtose). 2. Probabilidade. Definicdes béasicas e axiomas. Probabilidade condicional e
independéncia. Varidveis aleatérias discretas e continuas. Distribuicdo de probabilidades. Funcdo de probabilidade.
Funcdo densidade de probabilidade. Esperanga e momentos. Distribuigdes especiais. Distribuigdes condicionais e
independéncia. Transformacgdo de variadveis. Leis dos grandes nimeros. Teorema central do limite. Amostras aleatorias.
Distribuigdes amostrais. 3. Inferéncia estatistica. Estimagdo pontual: métodos de estimagdo, propriedades dos
estimadores, suficiéncia. Estimacdo intervalar: intervalos de confianca, intervalos de credibilidade. Testes de hipdteses:
hipoteses simples e compostas, niveis de significancia e poténcia de um teste, teste t de Student, teste qui-quadrado. 4.
Andlise de regressdo linear. Critérios de minimos quadrados e de maxima verossimilhanca. Modelos de regressao linear.
Inferéncia sobre os pardmetros do modelo. Anélise de varidncia. Andlise de residuos. 5. Técnicas de amostragem:
amostragem aleatéria simples, estratificada, sistematica e por conglomerados. Tamanho amostral.

FINANGCAS PUBLICAS

1. Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo. 2. FungGes do Estado; financiamento dos gastos publicos: tributagdo e
equidade. 3. A funcdo do bem-estar; politicas alocativas, distributivas e de estabilizacdo. 4. Instrumentos e recursos da
economia publica (politica fiscal, regulatéria e monetaria). 5. Tributacdo: tipos de tributos; progressividade,
regressividade e neutralidade. 6. Receita orcamentaria: classificacdo, estagios (etapas) da receita, regime de execugao
orcamentaria, recursos orgamentarios, deducdes da receita orcamentaria. 7. Despesa orgamentaria: classificacdo da
despesa orcamentdria sob seus diversos enfoques, estagios (fases) da despesa orcamentdaria. 8. Orcamento publico:
conceitos e principios orgamentarios, tipos de orgamento, técnicas de elaboragdo orgamentaria. 9. Ciclo orgamentario.
10. Créditos adicionais: conceitos, tipos, requisitos para abertura, fontes de recursos, incorporacao ao orcamento. 11.
Conceito de déficit publico; financiamento do déficit; sustentabilidade da politica fiscal. 12. Crédito publico: fonte
alternativa de financiamento das despesas publicas; limites do crédito publico. 13. Reforma Administrativa e Reforma
Previdencidria. 14. Politica fiscal: equilibrio orgamentario; estabilizagdo da moeda; pleno emprego; desenvolvimento
econOmico; redistribuicdo da renda. 15. Tdpicos da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n©
101/2000): principios, objetivos; limites para divida; “regra de ouro” (Constituicdo Federal, Art. 167, inciso III);
renlncia de receita; geracdao de despesas; transferéncias voluntarias: conceito, requisitos; destinacdo de recursos para
o setor privado: requisitos, vedagGes. 16. Ordenador de despesa: conceito; ordenador primario; delegagdo de
competéncia.

ORCAMENTO PUBLICO

1. Orcamento publico. Conceito. Técnicas orgamentarias. Principios orgamentarios. Ciclo orcamentario. Processo
orcamentario. 2. O orcamento publico no Brasil. Sistema de planejamento e de orcamento federal. Plano Plurianual.
Diretrizes orcamentarias. Orgamento anual. Sistema e processo de orcamentagdo. Classificagbes orcamentarias.
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Estrutura programatica. Créditos ordinarios e adicionais.

CONHECIMENTOS BASICOS - MODULO III

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conceito, fontes e principios. Administracdo Publica: conceitos, elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e
principios. Organizacao administrativa: centralizacdo, descentralizacdo, concentracdao e desconcentracdo; organizacdo
administrativa da Unido; administragdo direta e indireta. Agentes publicos: espécies e classificacdo; poderes, deveres e
prerrogativas; cargo, emprego e funcdo publicos; regime juridico: provimento, vacancia, remocgdo, redistribuicdo e
substituicdo; direitos e vantagens; regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e administrativa. Poderes
administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder
de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito; requisitos, perfeicdo, validade, eficacia; atributos;
extingdo, desfazimento e sanatoéria; classificacdo, espécies e exteriorizacdo; vinculacdao e discricionariedade. Servigos
publicos; conceito, classificagdo, regulamentagdo e controle; forma, meios e requisitos; delegagdo: concessao,
permissao, autorizagdo. Controle e responsabilizacdo da administragdao: controle administrativo; controle judicial;
controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa. Bens Publicos. Intervengdo do Estado
na propriedade privada.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Dos direitos e deveres fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranca e a propriedade; direitos sociais; nacionalidade; cidadania e direitos politicos; partidos politicos; garantias
constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos. Defesa do Estado e das instituigbes
democraticas: seguranca publica; organizacdo da seguranca publica. Ordem social: base e objetivos da ordem social;
seguridade social; educacdo, cultura e desporto; ciéncia e tecnologia; comunicagdo social; meio ambiente; familia,
crianca, adolescente e idoso. Ordem econO6mica e financeira. Organizacdo do Estado: Unido, estados e municipios;
Administragdo Publica: servidores publicos civis.

DIREITO TRIBUTARIO

1. Tributo: conceito e classificacdo (impostos, taxas, contribuicoes de melhoria, empréstimos compulsérios e
contribuigdes diversas). 2. Normas gerais de direito tributario. Legislagdo tributaria (Constituicdo, emendas a
Constituicdo, leis complementares, leis ordindrias, medidas provisdrias, leis delegadas, decretos legislativos,
resolugdes do Senado Federal, decretos e normas complementares). Vigéncia e aplicagdo da legislagdo tributaria.
Interpretacdo e integracao da legislacao tributdria. 3. Obrigacdo tributaria. Obrigacao tributdria principal e acessoria.
Hipotese de incidéncia e fato gerador da obrigagdo tributaria. Sujeicdo ativa e passiva. Solidariedade. Capacidade
tributaria. Domicilio tributario. 4. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais. Regime especial de tributacdo das
microempresas e empresas de pequeno porte (Lei Complementar Federal n® 123/2006, e suas alteragOes).
Limitacbes ao poder de tributar. Tributos de competéncia da Unido (impostos, taxas, contribuicoes de melhoria,
empréstimos compulsoérios e contribuigbes diversas). Tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal
(impostos, taxas, contribuicoes de melhoria, contribuicbes para custeio do regime previdenciario). Tributos de
competéncia dos municipios e do Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicdes para
custeio do regime previdenciario e contribuicdo para custeio do servico de iluminagdo publica). Reparticdo das
receitas tributarias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MODULO IV - CIENCIAS CONTABEIS

CONTABILIDADE GERAL

1. Contabilidade. Conceito, objeto, objetivos, campo de atuacdo e usudrios da informacdo contabil. 2. Principios e
Normas Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). 3. Conceitos, forma de
avaliacdo, evidenciagdo, natureza, espécie e estrutura. 4. Atos e fatos administrativos. 5. Livros contabeis obrigatérios e
documentagdo contabil. 6. Variacdo do patriménio liquido. Receita, despesa, ganhos e perdas. 7. Apuracdo dos
resultados. 8. Regimes de apuragdo. Caixa e competéncia. 9. Escrituracdo contabil. Lancamentos contabeis; contas
patrimoniais, resultado. 10. Fatos contabeis. Permutativos, modificativos e mistos. 11. Itens Patrimoniais. Conteudo,
conceitos, estrutura, formas de avaliagdo e classificacdo dos itens patrimoniais do ativo, do passivo e do patriménio
liquido. 12. DemonstragGes contabeis. Balango patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio, demonstracdo de
lucros ou prejuizos acumulados, demonstracdao das mutagdes do patrimoénio liquido, demonstracdo dos fluxos de caixa e
demonstracdo do valor adicionado. 13. Notas explicativas as demonstragées contabeis. Conteldo, forma de
apresentacdo e exigéncias legais de informacgdes. 14. Ajustes, classificacbes e avaliagbes dos itens patrimoniais exigidos
pelas novas praticas contabeis adotadas no Brasil trazidas pela Lei Federal n® 11.638/07 e suas alteragGes e Lei Federal
n% 11.941/09 e suas alteracdes. 15. Estoques. Tipos de inventarios, critérios e métodos de avaliacdo. 16. Apuracgao do
custo das mercadorias vendidas, tratamento contabil dos tributos incidentes em operagdes de compras e vendas.
CONTABILIDADE DE CUSTOS

1. Conceitos gerais e terminologia aplicavel a contabilidade de custos. 2. Conceitos e classificacdo dos custos. 3.
Apropriacdo dos custos a producdo. Conceito e critérios de atribuicdo dos custos. 4. Departamentalizagdo: conceito,
tratamento contabil, forma de apropriagdo e impacto no custo do produto. 5. Taxa de aplicacdo dos custos indiretos de
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producdo. 6. Apuracdo da producdo acabada, dos produtos em elaboracdo e dos produtos vendidos. 7. Utilizacdo de
equivalentes de producdo. 8. Tipos de producdo. Conceito, aplicabilidade, tratamento contabil e apropriacdo dos custos.
Producado por ordem, producdo continua, producdao conjunta. 9. Tipos de custeio. Conceitos, diferenciages, apropriacdo
dos custos, impactos nos resultados. 10. Formas de controle dos custos. 11. Custos estimados. Conceito, tratamento
contabil, andlise das variacbes. 12. Custos controldveis. Conceito, tratamento contabil e aplicacdo. 13. Custo padrio.
Conceito, tratamento contabil, aplicacdo e anadlises das variagdes. 14. Margem de contribuicdo. Conceito, calculos e
aplicacdo. 15. Analise do custo x volume x lucro. 16. Variacdes do ponto de equilibrio. 17. Grau de alavancagem
operacional. 18. Margem de seguranga.

CONTABILIDADE PUBLICA

1 Conceituagdo, objeto e campo de aplicagdo. 2 Composigao do patrimonio publico. Patriménio publico. Ativo. Passivo.
Saldo patrimonial. 3 Variagdes patrimoniais qualitativas e quantitativas. Receita e despesa sob o enfoque patrimonial.
Realizagdo da variagdo patrimonial. Resultado patrimonial. 4. Mensuragdo de ativos. Ativo imobilizado. Ativo intangivel.
Reavaliacdo e reducdo ao valor recuperavel. Depreciacdo, amortizacdo e exaustdo. 5. Mensuracdo de passivos.
ProvisGes. Passivos contingentes. 6. Tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribuicbes. 7. Sistema de custos.
Aspectos legais do sistema de custos. Ambiente da informacdo de custos. Caracteristicas da informacdo de custos.
Terminologia de custos. 8. Plano de contas aplicado ao setor publico. 9. DemonstracGes contabeis aplicadas ao setor
publico. Balanco orgamentario. Balanco financeiro. Demonstracdo das variagdes patrimoniais. Balango patrimonial.
Demonstracdo de fluxos de caixa. Demonstracdo das mutacbes do patrimonio liquido. Notas explicativas as
demonstragdes contabeis. Consolidacdo das demonstragdes contabeis. 10. Transacdes no setor publico. 11. Despesa
publica. Conceito, etapas, estagios e categorias econémicas. 12. Receita publica. Conceito, etapas, estagios e categorias
econdmicas. 13. Execugdo orgamentaria e financeira. 14. Conta Unica do Tesouro Nacional. 15. Sistema Integrado de
Administracdo Financeira. Conceitos basicos, objetivos, caracteristicas, instrumentos de seguranca e principais
documentos de entrada. 16. Suprimento de fundos. 17. Norma Brasileira de Contabilidade - NBC TSP Estrutura
Conceitual, de 23 de setembro de 2016. 18. MCASP 82 edicdo. 19. Regime contabil. 20. Lei n°® 4.320/1964 e suas
alteragodes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MODULO IV - CIENCIAS ECONOMICAS

MICROECONOMIA E MACROECONOMIA

1. Introducdo geral aos problemas econ6micos: escassez e escolha; a curva de possibilidades de producdo; fatores
de producdo; produtividade e remuneracao dos fatores de producgdo; livre mercado; o papel do governo em uma
economia em desenvolvimento. 2. Microeconomia: lei da oferta e da demanda; as curvas de demanda e de
oferta; elasticidade-preco; fatores que afetam a elasticidade-preco; elasticidade-renda; nocdes de teoria da
producdo; fungdo de producdo; conceitos basicos de custos de produgdo; preco e produto em concorréncia
perfeita e no monopdlio; eficiéncia econdémica; bens publicos e falhas no sistema de mercado. 3. Macroeconomia:
as contas nacionais; conceitos de produto e de renda; os agregados macroeconémicos; renda e produto de
equilibrio; consumo, poupanca e investimento; o multiplicador; o setor governo e a politica fiscal; déficits e
divida publica; politicas de estabilizacdo. 4. Moeda e crédito: conceitos e funcGes da moeda; base monetaria e
meios de pagamento; o multiplicador monetario; o Banco Central e os instrumentos de controle monetario; o
sistema financeiro nacional. 5. Comércio exterior: balango de pagamentos - conceito e estrutura das principais
contas; equilibrio e desequilibrio do balango de pagamentos; taxas de cambio; sistemas de taxas de cambio fixas
e flexiveis.

ANEXO II - REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

NIVEL SUPERIOR - CONSULTOR DO TESOURO ESTADUAL

REQUISITOS: _
CIENCIAS ECONOMICAS

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdao de nivel superior em Ciéncias Econdmicas,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educacdao (MEC) e registro no Conselho
Regional de Economia.

CIENCIAS CONTABEIS

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias Contabeis,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educagcdo (MEC) e Registro no Conselho
Regional de Contabilidade.

ATRIBUICOES:

Planejar, programar, acompanhar, controlar e avaliar permanentemente o desempenho das receitas e despesas do
Estado, visando a manutengdo do equilibrio das contas publicas estaduais;
Supervisionar, coordenar e desenvolver atividades especializadas da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e
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contabil, sob a forma de anadlises, pareceres, pesquisas, estudos, projetos, relatorios, redacdo, interpretacdo e
elaboracgao de textos legais e normativos da administracdo publica estadual;

Formular, monitorar e avaliar programas de gestdo e de ajuste econdmico-fiscal aplicados ao setor publico estadual,
propor diretrizes de politica financeira, bem como oferecer alternativas para a tomada de decisdo no campo das finangas
publicas;

Gerir o Sistema Financeiro-Contabil, estabelecer e manter o controle da execucdo orcamentaria, a producdo de
informacgbes gerenciais e a gestdo por custos da administracdo publica estadual;

Promover a elaboracdo e anadlise do balanco geral do Estado, dos demonstrativos e relatérios orcamentarios, financeiros,
patrimoniais, contabeis e de previdéncia, voltados a prestacdo de contas do Governo estadual, em observancia a
legislagdo vigente;

Coordenar, supervisionar, controlar, propor e orientar a execugdo das atividades, acGes e politicas na area de analise do
comportamento das receitas do Estado, interagindo com as Geréncias da Subsecretaria da Receita no que tange a
previsdo e acompanhamento das receitas tributarias;

Elaborar, acompanhar, executar, controlar e avaliar a programacao financeira, de desembolso, o fluxo de caixa do
tesouro e os encargos gerais do Estado;

Exercer o controle e acompanhamento da divida publica estadual e dos precatérios, monitorar a contratacdo e/ou
renovagdo de operagdes de crédito, avais, garantias e haveres estaduais e controlar a capacidade de endividamento do
Estado;

Promover articulages com o6rgaos federais e estaduais, visando a integracdo, troca de informacdes e o aprimoramento
da administracdo financeira e contabil do Estado; desenvolver estudos e projetos de captacdo, guarda e distribuicdo de
recursos publicos, bem como metodologia de pesquisas, controle e andlises de dados e informacGes econdmicas,
financeiras, contdbeis e de ajuste fiscal do Estado; participar na elaboragdo das propostas do plano plurianual, das
diretrizes orgamentarias e dos orgamentos anuais do Estado, subsidiando nos assuntos de competéncia do tesouro
estadual;

Prover orientagdo técnica e normativa aos Grupos Financeiros Setoriais no desenvolvimento de suas atividades
referentes a execucdo orgcamentaria, financeira, patrimonial e contabil, visando a racionalizacdo da despesa e a eficiéncia
da gestdo das finangas publicas;

Executar outras atividades correlatas que |he sejam atribuidas de interesse da administracdo publica na area do tesouro
estadual.

ANEXO III - MODELO DE DECLARAGCAO DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

Eu, '

portador do RG n©° , inscrito no CPF sob o n© , declaro, para
os devidos fins, que a(s)

pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdao) componente(s) do nucleo familiar que integro, de acordo com o grau

de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo endereco — o qual é abaixo indicado - e possuindo

a(s) respectiva(s) remuneracao(des) mensal(is):

ENDEREGO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:
RENDA:
DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:
NOME CPF (se | GRAU DE | IDADE RENDA*
possuir) PARENTESCO
1
2
3
4
5
6
7
8
9
1
0

*Informacdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos.
As informagdes prestadas sao de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de

falsidade das referidas informacGes, a qualquer momento, o que acarretarda a minha eliminacdo do Concurso, sem
prejuizo de outras sancgoes cabiveis.
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(cidade/UF), (dia) de (més) de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO IV - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato),
portador do RG n©° , inscrito no CPF sob o n° , declaro que sou
preto ou pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
para o] fim especifico de atender ao item 8 do Edital, para o] cargo/especialidade

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de
eliminagdo deste Concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha nomeacgdo (caso tenha sido nomeado e/ou
empossado) apos procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informagdes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade
das referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretard a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE NAO TER UTILIZADO ISENGCAO POR 3 (TRES) VEZES NO ANO

Eu, (nome do candidato), portador do RG n©
e inscrito no CPF sob o n© , inscrito sob o n° de inscricao
no Concurso Publico da Secretaria de Estado da Fazenda do Espirito Santo, declaro ndo ter
utilizado isencao em Concurso Publico por mais de 3 (trés) vezes durante o ano em curso.

Por ser verdade, firmo o presente, para que surtam seus efeitos legais.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2021.

ASSINATURA DO CANDIDATO
As informagdes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade

das referidas informag0es, a qualquer momento, o que acarretard a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGCAO DE ISENCAO DO IMPOSTO DE RENDA (PESSOA FISICA)

Eu, , RG/CNH no°
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orgdo expedidor: , UF: , CPF , endereco
, CEP ,
cidade de , telefone(s) (__) , DECLARO ser
isento(a) da apresentacgao da Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica (DIRPF) no(s)
exercicio(s) por ndo incorrer em nenhuma das hipdteses de

obrigatoriedade estabelecidas pelas Instrucdes Normativas (IN) da Receita Federal do Brasil (RFB).
Esta declaragdo esta em conformidade com a IN RFB n© 1548/2015 e a Lei n°® 7.115/83*,

Declaro ainda, sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informagdes acima prestadas.
) de de 20

Assinatura do candidato de proprio punho

Protocolo 736547

Habilidade de imaginar-se no
lugar de outra pessoa;

Compreensdo dos sentimentos, desejos,

ideias e acdes de outrem.

Esteja do
lado da vida.

POSICIONE-SE! e

EMPATLA e e

www.dio.es.gov.br
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