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Vitória (ES), quinta-feira, 17 de Abril de 2025.

ou 27 3636-7559, de 08h as 17h
Vitória, 16 de abril de 2025.
Clio Zanella Venturim
DIRETOR GERAL DO HINSG

Protocolo 1536397

RESUMO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO 
DE MATERIAIS

Contratante: HINSG (SESA)
Processo: 2025-G175Q
Pregão 23-2025
Objeto: ABAIXADOR DE LINGUA
Empresa: SERRAMED PRODUTOS HOSPITALARES 
LTDA
AFM Nº: 517-2025
Empenho:  669/2025
Valor total do empenho: R$ 8.500,00
Valor LOTE 1: R$ 8.500,00
Informações: através do e-mail hinsg.licitacoes@
saude.es.gov.br
ou 27 3636-7559, de 08h as 17h
Vitória, 16 de abril de 2025.
Clio Zanella Venturim
DIRETOR GERAL DO HINSG

Protocolo 1536417

RESUMO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO 
DE MATERIAIS

Contratante: HINSG (SESA)
Processo: 2024-VNT18
Pregão: 27-2024
Objeto: SACOLA E CAIXA ORGANIZADORA
Empresa: ISLIMPE COMÉRCIO DE PRODUTOS DE 
LIMPEZA LTDA
AFM Nº: 521-2025
Empenho:  673/2025
Valor total do empenho: R$ 13.800,00
Valor LOTE 1: R$ 450,00
Valor LOTE 2: R$ 4.800,00
Valor LOTE 6: R$ 5.500,00
Valor LOTE 8: R$ 2.550,00
Valor LOTE 11: R$ 500,00
Informações: através do e-mail hinsg.licitacoes@
saude.es.gov.br
ou 27 3636-7559, de 08h as 17h
Vitória, 16 de abril de 2025.
Clio Zanella Venturim
DIRETOR GERAL DO HINSG

Protocolo 1536436

RESUMO DO CONTRATO Nº º 
2025.000192.44922.01

Processo: 2025-SVDGK
Forma de contratação: Dispensa de licitação, 
nos moldes do Art. 75, VIII.
Id CidadES TCE-ES: 2025.500E1900012.09.0006
Contratante: Secretaria de Estado da Saúde - 
Hospital Estadual São José do Calçado - HSJC. CNPJ: 
27.080.605/0006-09
Contratada: EMC Eletro Médica Capixaba LTDA. 
CNPJ: 09.467.982/0001-09.
Objeto:  Contratação Emergencial de empresa 
especializada para fornecimento, instalação e 
configuração de sistema de aquisição e manipulação 
de imagens de Raios-X, com base
em detector de imagem modelo CareView 1500Cw, 
fabricado pela VMI Tecnologias, incluindo instalação 
de software compatível com a licença (DROC), 
calibração do detector, fornecimento de estação de 

trabalho e Periféricos.
Valor Total: R$ 22.000,000
Vigência: 17/04/2025 a 16/07/2025
Dotação Orçamentária: Atividade: 10.302. 
0061. 2184 - MANUTENÇÃO DA REDE HOSPITALAR 
PRÓPRIA; Fonte: 500; Natureza da Despesa: 339039.
Informações por meio do e-mail:  hsjc.pregao@
saude.es.gov.br
TEL.: (28) 3556-2828

Fabiana de Matos
São José do Calçado, 16/04/2025

Protocolo 1536127

EXTRATO DE CONTRATO Nº 080/2025
Processo nº 2024-HNRLB

Contratante: Fundação iNOVA Capixaba
Contratada: UNIAO COLETAS E PRESTACAO DE 
SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
Forma de Contratação: Dispensa de Licitação - 
Art.75, VIII da Lei Federal nº 14.133/21
Objeto: Prestação dos serviços de coleta, transporte, 
tratamento e destinação final de resíduos de saúde 
para atender o Hospital Estadual Central - HEC.
Valor Global: R$ 405.113,40
Vigência: O prazo de vigência contratual iniciará no 
dia de sua assinatura e terá duração de 1 (um) ano.
Recurso Orçamentário: Os recursos necessários ao 
pagamento das despesas inerentes a este Contrato 
correrão do orçamento do HOSPITAL ESTADUAL 
CENTRAL - HEC, CNPJ: 36.901.264/0002- 44 e 
serão pagos com recursos de receita própria, para o 
exercício de 2025.
Data da Assinatura: 14/04/2025

Vitória /ES, 15 de abril de 2025.
Gerson Macagnan

Diretor Geral
Hospital Estadual Central - HEC

Fundação iNOVA Capixaba
Competência delegada por meio da Portaria Nº

02-R, de 30 de janeiro de 2025
Protocolo 1535512

Secretaria de Estado de Gestão e Recursos Humanos  - 
SEGER -

GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTÃO E 

RECURSOS HUMANOS (SEGER)
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO 

(SEDU)
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 

VAGAS NOS CARGOS DE
AGENTE DE SUPORTE EDUCACIONAL, 

PROFESSOR P (PEDAGOGO) E PROFESSOR B

EDITAL SEGER/SEDU Nº 10/2025 DE 
RETIFICAÇÃO

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS (SEGER) e a SECRETARIA 
DE ESTADO DA EDUCAÇÃO (SEDU), tendo 
em vista o Concurso Público para provimento de 
cargos de Agente de Suporte Educacional, Professor 
P (Pedagogo) e Professor B, TORNA pública a 
divulgação de retificação dos Editais SEGER/SEDU nº 
01/2024 e nº 02/2024, de 11 de dezembro de 2024, 
publicados no Diário Oficial dos Poderes do Estado, 
edição de 13 de dezembro de 2024, nos seguintes 
termos:
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Vitória (ES), quinta-feira, 17 de Abril de 2025.

1. Retificar o CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - 
ANEXO 5 dos Editais SEGER/SEDU nº 01/2024 e nº 
02/2024.
1.1 Os itens 17, 18, 19, 25 e 26 do CRONOGRAMA 
DE ATIVIDADES - ANEXO 5 dos Editais SEGER/SEDU 
nº 01/2024 e nº 02/2024, passam a vigorar com a 
seguinte redação:

ANEXO V
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ITEM ATIVIDADE DATAS 
PREVISTAS

17 Publicação do Resultado 
Preliminar das Provas 
Objetivas e Discursiva.

25/04/2025

18 Vista das Provas. 28/04/2025 
a 
29/04/2025

19 Prazo para interposição de 
recursos quanto aos resultados 
preliminares das Provas.

28/04/2025 
a 
29/04/2025

25 Publicação do Resultado 
Preliminar da comissão de 
heteroidentificação e da 
comprovação de pertenci-
mento à população indígena, 
e da perícia médica para os 
candidatos com deficiência.

23/06/2025

26 Prazo para interposição de 
recurso quanto ao Resultado 
da comissão de heteroidenti-
ficação e da comprovação de 
pertencimento à população 
indígena, e da perícia médica 
para os candidatos com 
deficiência.

24/06/2025 
a 
25/06/2025

Observação: cronograma sujeito a alteração.

1.2. Os demais itens dos Editais permanecem 
inalterados.

Vitória/ES, 16 de abril de 2025.
MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretário de Estado da Educação

Protocolo 1535854

PORTARIA Nº 374-S, DE 15 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E 
RECURSOS HUMANOS, no uso da delegação de 
competência atribuída pelo inciso III, Art. 31 do 
Decreto nº 5593-R, publicado em 11 de janeiro de 
2024, e tendo em vista o que consta no processo 
e-Docs nº 2021-KQ6VR,

RESOLVE:

CESSAR, a partir de 08 de abril de 2025, os efeitos 
da Portaria 574-S, publicada em 19 de julho 
de 2024, que colocou à disposição a servidora 
GIZELLA HENRIQUES DE SOUZA MALINI, nº 
funcional 3206629, vínculo 1, para a Tribunal 
Regional Eleitoral/ Cartório Eleitoral da Comarca 
de Marataízes.

MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos 

Humanos

Protocolo 1535665

PORTARIA Nº 375-S, DE 15 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS HUMANOS, no uso da delegação de competência 
atribuída pelo Art. 29, do Decreto nº 5170-R, publicado em 08 de julho de 2022, e tendo em vista o que consta 
dos Processos e-Docs nº 2025-GNHC1,

RESOLVE:

Art. 1º ALOCAÇÃO, aos servidores abaixo relacionados, aprovados em concurso público, para o cargo de 
Analista do Executivo em conformidade com o artigo art. 6º, parágrafo único, c/c com art. 7º do Decreto nº 
5170-R, de 7 de julho de 2022, nos seguintes órgãos:

Nº FUNCIONAL NOME FORMAÇÃO ALOCAÇÃO A PARTIR
4167902 JOSIANE 

FRANQUINE 
TATAGIBA

ARQUIVOLOGISTA SEDU 09/04/2025

4834739 MARLON VALIM 
DE SOUZA 
TALIULI

ARQUITETURA E 
URBANISMO

SETUR 09/04/2025

5083125 BRUNA FIGEIRA 
MARCHIORI

DIREITO PGE 09/04/2025

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da publicação, com efeitos retroativos na forma mencionada no 
artigo acima.

MARCELO CALMON DIAS
Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos

JOSIANE FRANQUINE TATAGIBA
Protocolo 1535680
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