GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Governador

DECRETO N2 4811-R, DE 29 DE JANEIRO DE 2021.

Altera a estrutura organizacional basica da Secretaria
de Estado de Gestdo e Recursos Humanos - SEGER,
criada pela Lei Complementar n? 312, de
30/12/2004, com as alteragBes posteriores, sem
elevacdo da despesa fixada.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no exercicio das atribuicdes previstas no Art.
91, inciso V, da Constitui¢cdo Estadual;

DECRETA:

Art. 12 Ficam criadas e incluidas na estrutura organizacional bdsica da Secretaria de Estado de
Gestdo e Recursos Humanos - SEGER, em nivel de execucdo programatica, as seguintes unidades
administrativas:

I. a Subgeréncia de Execucdo Sistémica - SUEXE, subordinada hierarquicamente a Geréncia do
Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos - SIARHES;

Il. a Subgeréncia de Desenvolvimento de Projetos - SUDEP, subordinada hierarquicamente a
Geréncia do Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos - SIARHES.

Art. 2° Compete a Subgeréncia de Execucdo Sistémica - SUEXE, dentre outras atribuicdes correlatas
e complementares, na sua area de atuacdo:

I. parametrizar e manter as tabelas sistémicas;
. gerir acesso de usudrios ao sistema SIARHES e ao sistema de consignacoes;
lll. orientar os usuarios do sistema SIARHES acerca dos procedimentos operacionais;

IV. articular com executores dos sistemas a solu¢ao de eventuais problemas de interagdo entre os
sistemas de consignacdes e o SIARHES;

V. registrar e manter os dados cadastrais das instituicdes consignatdrias com respectivas espécies
de consignacgdes autorizadas no sistema SIARHES;

VI. apoiar outras instituicdes fora do ambito do Poder Executivo do Estado na operacionalizacdo do
SIARHES;

VII. desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

Art. 3° Compete a Subgeréncia de Desenvolvimento de Projetos - SUDEP, dentre outras atribuicdes
correlatas e complementares, na sua area de atuacao:
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I. analisar e implementar novas funcionalidades operacionais e melhorias no sistema SIARHES;
[I. atuar na informatiza¢do e automacdo de processos de RH no SIARHES;

[ll. atuar na implantagao do sistema SIARHES para outras instituicdes no ambito do Poder Executivo
do Estado;

IV. atuar na implantagdo do sistema SIARHES para outras instituicdes fora do ambito do Poder
Executivo do Estado por meio de cooperagdo técnica;

V. desenvolver outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

Art. 4° Visando atender as necessidades especificas da Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos
Humanos - SEGER e da Secretaria de Estado do Governo - SEG, sem implicar aumento de despesa, ficam
transformados os cargos de provimento em comissdo, constantes do Anexo | que integra este Decreto.

Art. 5° A representacado grafica da estrutura organizacional da SEGER é a constante do Anexo Il que

integra este Decreto.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos 29 dias do més de janeiro de 2021, 2002 da Independéncia, 133¢

da Republica e 4872 do Inicio da Colonizacdo do Solo Espirito-Santense.

JOSE RENATO CASAGRANDE

Governador do Estado do Espirito Santo

ANEXO I - a que se refere o Art. 4°.

(Este texto ndo substitui o publicado no D.O.E. em 01/02/2021)

Cargos comissionados e Funges Gratificadas para transformagao

Oran da Origam Nomenclatra Ref. CQuant. Valor Unitario (RS) \abor Total (RE)
SEGER Fungio Gratificada de Assessaria FGAl 2 1.304,10 2.608,.20
SEGER Gerents QCE-03 1 584358 5.943 58
SEGER Supenvisor de Alividadas Qc-02 1 1.525.98 1.525 98
SEGER Agente de Servigo | QC-05 1 692,44 BS2 44
SEGER Assessor Técnico QC-02 2 1.525,58 3.051,96

SEG Fungao Gratificada FG-01 FG-1 1 16,76 116,76

TOTAL GERAL B 1383892
Cargos cormissionades e Fungdes Gratficadas transformadas

Orgao da Dasting Nomenciatura Ref. Clusant. Valor Unitdsia (RS} Valor Total (RE)
SEGER Subgararis SUB-FG 2 193220 3.864.40
SEGER (Gerente FG-GE 1 386332 3.863 32
SEGER Suparvisor | Qc-m1 1 1584 64 1.984.64
SEGER Agente de Qualidade QC-03 1 117316 117316
SEGER Assassor Especial Nivel Il QCE-D5 1 297 B0 2971.80

SEG Fungao Gratificada FG-4 FG-4 1 70,87 T0.87

TOTAL GERAL 7 13.528,19

*Economia Gerada: RS 10,73 (Dez reais e setenta e trés centavos)
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ANEXO II - a que se refere o Art. 5°.
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