GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Governador

DECRETO N2 5039-R, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

Regulamenta a Lei Complementar n2
978, de 04 de outubro de 2021, que
dispde e Reorganiza a Estrutura
Organizacional Basica da Fundacdo de
Amparo a Pesquisa e Inovacdo do
Espirito Santo — FAPES e da outras

providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIiRITO SANTO, no uso da atribuicao
que lhe confere o Art. 91, lll, da Constituicdo Estadual, e com as informacdes
constantes do processo n? 2021-0NT3J;

DECRETA:

Art. 12 A Fundacdo de Amparo a Pesquisa e Inovacdo do Espirito Santo —
FAPES, reorganizada pela Lei Complementar n? 978, de 04 de outubro de 2021, tem
por finalidade o apoio institucional, financeiro e técnico a programas e projetos de
promocdo de natureza cientifica, tecnoldgica, inovacdo e de extensdo no Estado do
Espirito Santo, visando o desenvolvimento socioecondmico e ambiental sustentaveis.

Art. 22 A remuneracdo dos Consultores ad hoc, dos Membros das Camaras
de Assessoramento e dos Comités de Especialistas decorrentes da previsdo constante
nos § 42 do art. 42 e § 42 do art. 12 da Lei Complementar n2 978, de 2021, sera
estabelecida por meio de instrumento préprio da FAPES, que estabelecerd o
guantitativo de unidades do Valor de Referéncia do Tesouro Estadual — VRTE.

Art. 32 Os Membros das Camaras de Assessoramento e dos Comités de
Especialistas poderdo receber diarias, decorrentes da previsdo constante § 42 do art.
42 e § 52 do art. 12 da Lei Complementar n2 978, de 2021, por sua participacao
presencial nas reunides, definido em instrumento prdprio da FAPES, que estabelecera
o valor do pagamento das diarias.

Art. 42 A prerrogativa da FAPES de deixar de exigir direitos decorrentes de
participacdo e propriedade nas pesquisas e projetos por ela incentivados, prevista no
art. 62, paragrafo Unico, da Lei Complementar n2 978, de 2021, observados os
principios ali elencados e o interesse publico, sera disciplinada por instrumento préprio
da FAPES.

Paragrafo Unico. A prerrogativa prevista no caput nao podera ser exercida
guando o projeto ou pesquisa, incentivado pela Fapes receber apoio também de outra
instituicdo, publica ou privada.

Art. 52 A estrutura organizacional da FAPES prevista no art. 10 da Lei
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Complementar n2 978, de 2021, é a seguinte:
I- Nivel de Diregao Superior:
a) Conselho Cientifico-Administrativo;
b) Diretor-Presidente; e
c) Diretoria Executiva.
lI- Nivel de Assessoria:
a) Gabinete da Presidéncia;
b) Assessoria Técnica;
c) Assessoria de Comunicagao;
d) Assessoria de Resultados; e
e) Camaras de Assessoramento.
[1I- Nivel de Geréncia:
a) Diretoria Administrativo-financeira;
b) Diretoria Técnico-cientifica; e
c) Diretoria de Inovagao.
IV- Nivel de Execucdo Programatica:
a) Geréncia Administrativa:
1. Subgeréncia de Administragao e Recursos Humanos; e
2. Subgeréncia de Compras, Material e Patrimonio.
b) Geréncia de Gestdo do Planejamento, Orcamentario e Financeiro:
1. Subgeréncia de Presta¢do de Contas Financeiras;
2. Subgeréncia de Gestao de Contratos de Fomento; e
3. Subgeréncia de Execu¢ao Orgcamentaria e Financeira.
c) Nucleo de Tecnologia da Informacao.
d) Nucleo de Programas Estratégicos e Extensao.
e) Nucleo de Parcerias Interinstitucionais;
f) Geréncia de Pesquisa e Difusao Cientifica:
1. Subgeréncia de Pesquisa; e
2. Subgeréncia de Difusao Cientifica.
g) Geréncia de Inovacao:
1. Subgeréncia de Inovacao.
h) Geréncia de Capacitacdo e Formacao Cientifica:

1. Subgeréncia de Capacitacdo e Formacao Cientifica.
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Art. 62 A representacdo grafica da estrutura organizacional bdsica da
Fundagao de Amparo a Pesquisa e Inovagdo do Espirito Santo é a constante do Anexo |,
que integra este Decreto.

Art. 72 Compete ao Diretor-Presidente — DIPRE, representar a FAPES, em
juizo e fora dele, a direcdo, supervisdo e orientacdo da acdo institucional e gestao
administrativa, financeira e patrimonial da Fundacdo; nomear e exonerar servidores;
autorizar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, todos os pagamentos,
assinar cheques, ordens bancdrias, contratos, convénios e demais documentos
relativos aos compromissos a serem assumidos pela FAPES; dentre outras atividades
correlatas e complementares.

Art. 8° Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro - DIRAF, planejar,
coordenar e avaliar as atividades meio, especialmente as econémicas e financeiras,
relativas a logistica e aos recursos humanos; implementar a politica patrimonial e
financeira da Fundacdo; assinar, em conjunto com o Diretor-Presidente, todos os
pagamentos, assinar cheques, ordens bancdrias, contratos, convénios e demais
documentos relativos aos compromissos a serem assumidos pela FAPES, bem como os
documentos legais instituidos para a execuc¢do orcamentdria, financeira e contabil da
FAPES; elaborar e revisar as propostas de Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e de Orcamento Anual, no ambito da FAPES; apreciar e aprovar os
relatérios financeiros parciais dos projetos apoiados pela Fundacdo; apreciar e
encaminhar o relatério financeiro final dos projetos apoiados pela Fundagdo para
aprovacao da DIREX; apreciar e aprovar, em conjunto com o Diretor Técnico-cientifico
ou com o Diretor de Inovacdo, alterages nos instrumentos juridicos firmados junto a
Fundacdo; dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 9° Compete ao Diretor Técnico-cientifico — DITEC, planejar, coordenar,
supervisionar e acompanhar as atividades de fomento e de parcerias para o
desenvolvimento de pesquisa cientifica e tecnoldgica, para a difusdao e a divulgacao
cientifica, assim como para a formacao e capacitacdo técnico-cientifica no estado do
Espirito Santo; promover a articulacao com érgaos, entidades e instituicdes nacionais e
internacionais, publico e privadas, visando a implantacdo de ac¢bes para o
desenvolvimento técnico-cientifico do Estado; coordenar as Camaras de
Assessoramento; apreciar e encaminhar o relatério técnico final dos projetos apoiados
pela Fundacdo para aprovacao da DIREX; em conjunto com o DIRAF, apreciar e aprovar
alteragdes nos instrumentos juridicos firmados junto a Fundacdo; dentre outras
atividades correlatas e complementares,.

Art. 10. Compete ao Diretor de Inovacdao, planejar, coordenar,
supervisionar e acompanhar as atividades de fomento, apoio e incentivo a tecnologia,
a inovacdo e a extensdo no Espirito Santo; promover a articulacdo com odrgdos,
instituicdbes e empresas, nacionais e internacionais, publico e privadas, visando a
implantacdo de projetos de inovacdo tecnoldgica e de extensdo; coordenar as Camaras
de Assessoramento; apreciar e aprovar os relatorios técnicos parciais dos projetos
apoiados pela Fundacdo; apreciar e encaminhar o relatdrio técnico final dos projetos
apoiados pela Fundacgdo para aprovacdo da DIREX; em conjunto com o DIRAF, apreciar
e aprovar alteragdes nos instrumentos juridicos firmados junto a Fundacdo; dentre
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outras atividades correlatas e complementares.

Art. 11. Compete a Assessoria de Comunica¢do — ASCOM, dentre outras
atividades correlatas e complementares, definir as estratégias de comunicagdo da
Fapes; elaborar o fluxo interno de comunicagao entre as areas finalisticas da Fundagao
e a ASCOM; gerir e alimentar as midias sociais da Fapes; produzir o material
publicitario e de divulgacdo a ser publicado no site institucional e nas midias sociais da
FAPES; intermediar o contato com a imprensa; e assessorar os Diretores da Fapes na
divulgacao das agdes desenvolvidas na instituigado.

Pardgrafo Unico. A ASCOM desempenhara suas fun¢des de forma integrada
as orientagdes da Superintendéncia Estadual de Comunicag¢do - SECOM.

Art. 12. Compete a Assessoria de Resultados — ARES, assessorar a FAPES
na orientacdo, coordenacdo, organizacdo, tratamento e analise dos resultados de
projetos e acdes, bem como na definicdo de diretrizes e na implementacdo das acdes
da sua drea de competéncia; dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 13. Compete a Assessoria Técnica — ASTEC, assessorar a Diretoria e as
demais unidades da Fundacdo, nas suas atividades especificas, abrangendo as areas
técnica e juridica, sob a forma de estudos, pesquisas, pareceres entre outros; avaliar os
resultados de acGes, programas e projetos, elaborar indicadores e analisar os impactos
dos investimentos em C, T&l, interpretar atos normativos e pareceres, elaborar
relatérios, articular com a Procuradoria Geral do Estado visando a solugdo homogénea
dos problemas de ordem legal; dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 14. Compete as Camaras de Assessoramento apreciar os pedidos de
fomento, apoio e incentivo recebidos pela FAPES e suas parceiras, quanto ao mérito
técnico-cientifico e de inovacdo, viabilidade, abrangéncia, relevancia, produgao
técnico-cientifica da equipe, entre outros critérios, quando especificado em edital;
avaliar a execuc¢do técnica dos projetos apoiados pela Fundagdo, por meio de visitas
e/ou analise de relatdrios técnico-cientificos, quando solicitado ou especificado em
edital, observadas as normas e procedimentos adotados pela FAPES; recomendar a
avaliacado de propostas e execugao técnica de projetos a consultores ad hoc quando for
considerada de exame complexo, dada a interdisciplinaridade, multidisciplinaridade ou
especificidade do tema; participar de comités especificos sempre que solicitado pela
FAPES; apreciar e emitir parecer em recursos administrativos interpostos, quando
solicitado, para subsidiar a decisdo da DIREX ou do CCAF; exercer outras tarefas
correlatas que sejam solicitadas pela FAPES.

Pardgrafo Unico. A composicdo e o regimento das Camaras de
Assessoramento da FAPES serdo definidos em instrumento préprio da FAPES.

Art. 15. Compete a Geréncia Administrativa — GERAD, planejar,
acompanhar, avaliar e organizar as atividades inerentes a drea de Recursos Humanos
relativos a capacitacdo e desenvolvimento de RH; acompanhar a execucdo das
despesas da FAPES, sob os aspectos qualitativo e quantitativo; analisar, instruir e
sanear os processos administrativos de execucdo de despesas para deliberacdo
superior; gerenciar as atividades que envolvam a instrucdo dos processos
administrativos de aquisicdo e/ou contratacdo de bens e servicos; elaborar, formalizar,
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controlar e acompanhar as fases de execug¢ao dos contratos administrativos, termos
aditivos e congéneres firmados pela FAPES, observada a documentacgao exigivel e a
legislagao aplicavel; dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 16. Compete a Subgeréncia de Administra¢cdo e Recursos Humanos —
SUAD registrar e controlar os dados e informagdes funcionais e financeiras dos
servidores lotados e em exercicio na FAPES; examinar e prestar informagdes em
processos administrativos relacionados a direitos e deveres dos servidores, observadas
as normas legais pertinentes e as diretrizes emanadas do drgao central do Sistema de
Administracdo de Recursos Humanos; efetuar toda a movimentacdo interna e a
alteracdo funcional dos servidores da FAPES; instruir processos de contratacdo de bens
e servicos; coordenar, controlar e supervisionar as atividades de reprografia, arquivo, e
protocolo; controlar e fiscalizar o acesso do publico e funcionarios as dependéncias da
FAPES; dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 17. Compete a Subgeréncia de Compras, Material e Patrimoénio —
SUCOP executar as atividades relacionadas a administragao de materiais e patrimonial
da FAPES, executar as atividades relacionadas a recebimento, conferéncia,
classificacdo, controle, guarda e distribuicdo de material de almoxarifado; registrar e
controlar os bens patrimoniais da FAPES e do FUNCITEC; programar, organizar e
controlar o abastecimento da FAPES; controlar as atividades referentes a zeladoria;
dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 18. Compete a Geréncia de Gestdao do Planejamento Orgcamentario e
Financeiro — GEPOF planejar e coordenar a elaboracdo e alteragdao da Proposta
Orcamentaria Anual e o Plano Plurianual (PPA) relativos aos programas da FAPES;
acompanhar e controlar a execu¢dao orcamentdria da receita e da despesa; avaliar
necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitacbes de créditos
suplementares; acompanhar e avaliar o desempenho global da FAPES e do FUNCITEC,
a fim de subsidiar as decisdes relativas a gestdo de receitas e despesas, visando a
alocacao eficiente dos recursos e ao cumprimento de objetivos e metas estabelecidos;
coordenar e supervisionar os instrumentos de apoio celebrados pela Fundagao; emitir
o comando de liberagdo de recursos para os apoios financeiros da FAPES e do
FUNCITEC; assinar ordens bancarias e guia de liberagdo de recursos financeiros; gerir
as atividades que subsidiam a formalizacao e operacionalizagdo dos instrumentos de
fomento pela FAPES e pelo FUNCITEC; abertura e encerramento de contas bancarias
da FAPES e do FUNCITEC; gerir os programas e projetos desenvolvidos com aporte de
recursos oriundos de convénios e instrumentos congéneres que envolvam a entrada
de recursos publicos ou privados na FAPES e do FUNCITEC; orientar e executar o
registro dos atos e fatos contabeis; monitorar, manter e restabelecer a regularidade
fiscal, contdbil, econdmico-financeira e administrativa dos cadastros vinculados a
Fundacdo, bem como disponibilizar informacdes aos érgaos competentes; acompanhar
e avaliar o desempenho financeiro global da FAPES e do FUNCITEC, a fim de subsidiar a
tomada de decisGes estratégicas; realizar a gestdo das atividades relativas as
prestacdes de contas dos convénios, termos de fomento e instrumentos congéneres;
dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 19. Compete a Subgeréncia de Gestdo de Contratos de Fomento -
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SUCON formalizar e emitir os instrumentos de fomento visando o apoio financeiro as
acOes de ciéncia, tecnologia e inovagdo; emitir o comando de liberagdo de recursos
para os projetos, auxilios e bolsas apoiados pela FAPES e pelo FUNCITEC; subsidiar as
demais unidades na gestdao dos instrumentos dos projetos apoiados, por meio da
elaboracdo de relatérios periddicos; elaborar e publicar os resumos dos extratos dos
instrumentos formalizados; gerir as atividades que subsidiam a formalizacdo e
operacionalizacdo dos instrumentos de apoio financeiro da FAPES e do FUNCITEC;
dentre outras atividades correlatas e complementares;

Art. 20. Compete a Subgeréncia de Prestacdo de Contas Financeiras —
SUPCON orientar os beneficidrios dos recursos financeiros na elaboracdo e forma de
apresentacdo da prestacdo de contas; receber, conferir e estruturar a prestacdo de
contas financeira dos beneficidrios de recursos oriundos de recursos préprios da
FAPES, FUNCITEC e de Convénios, analisando e emitindo parecer quanto a regular
aplicagdao dos recursos financeiros a fim de subsidiar a decisao do ordenador de
despesas para aprovacao ou ndo da prestacao de contas dos tomadores de recursos;
assinar ordens bancarias e guia de liberacdo de recursos financeiros; adotar as
medidas administrativas necessdrias a regularizacdo dos beneficidrios de recursos
financeiros inadimplentes junto a FAPES; dentre outras atividades correlatas e
complementares.

Art. 21. Compete a Subgeréncia de Execu¢cdo Orgcamentaria e Financeira —
SUPOF elaborar a Proposta Orcamentdria Anual e o PPA relativos aos programas da
FAPES; acompanhar e controlar a execu¢ao orcamentdria da receita e da despesa;
avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitacbes de créditos
suplementares seguindo as normas e orientagdes da Secretaria de Economia e
Planejamento - SEP, participar dos processos de planejamento setorial coordenados
pela SEP; executar as atividades relativas a area financeira, compreendendo
contabilizagdo, controle, e fiscalizagdo financeira, emissdao de nota de empenho e
pagamento devidos; dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 22. Compete ao Nucleo de Tecnologia da Informagao — NUTIC
executar os programas, projetos e atividades de tecnologia da informagdo e
comunicacdao no ambito da FAPES; acompanhar o cumprimento das normas
estabelecidas na Politica de Tecnologia da Informacdo do ES; garantir a seguranca da
informacgao e prote¢ao de dados na FAPES, acompanhando as diretrizes estabelecidas
pela PRODEST; dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 23. Compete ao Nucleo de Parcerias Interinstitucionais — NUPAR,
assessorar os Diretores da FAPES no ambito das atividades de prospeccdo de parcerias
com instituicdes publicas e privadas, nacionais e internacionais; acompanhar a
execucdo dos convénios e cooperacoes, elaborar relatérios técnicos parciais e finais;
elaborar convénios, acordos e/ou outros formatos de parcerias; dentre outras
atividades complementares e correlatas.

Art. 24. Compete ao Nucleo de Programas Estratégicos e Extensdo - NUPEX
propor e elaborar, dentro das areas prioritarias do Governo Estadual, programas
definidos nas politicas publicas para apoio financeiro a projetos de concessdo de
bolsas; acompanhar e analisar a execucdo técnica dos programas de concessdo de
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bolsas contratados pela FAPES, assim como a execuc¢do técnica e fisica de projetos;
elaborar normas e relatérios técnicos de avaliagdo e resultados dos programas de
bolsas; exercer as atribuicdes necessdrias ao cumprimento das normas de
funcionamento interno dos Programas; planejar, monitorar, e orientar os
procedimentos e atividades de fomento e incentivo a extensdo, com atribuicdes de
articulagdo com instituicdes publicas ou privadas, que promovam a extensdo;
promover a gestdo dos programas e projetos relativas a extensdo em conformidade
com as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira; dentre outras
atividades complementares e correlatas.

Art. 25. Compete a Geréncia de Pesquisa e Difusdo Cientifica — GEPED
planejar, propor e elaborar programas de fomento a pesquisa e difusdo cientifica e
tecnoldgica, em conformidade com a Politica Estadual de Ciéncia e Tecnologia e com
as areas prioritarias do Governo Estadual; elaborar programas e projetos de pesquisa e
difusdo cientifica e tecnoldgica em parceria com instituicdes nacional e internacional,
publicas e privadas; coordenar a selecdo, enquadramento e analise preliminar das
propostas de fomento, munindo os membros das Camaras de Assessoramento, ou das
eventuais instancias de assessoramento ad hoc; acompanhar, supervisionar, orientar e
monitorar as atividades relacionadas a execucdo dos projetos de pesquisa e de
divulgacdo cientifica e tecnolégica contratados pela FAPES; apreciar e aprovar os
relatério técnicos parciais dos projetos apoiados pela Fundagdo; coordenar a gestdo
das atividades relativas as presta¢des de contas técnica dos projetos de pesquisa e de
divulgacdo cientifica e tecnoldgica vigentes e sob acompanhamento da Geréncia;
dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 26. Compete a Subgeréncia de Pesquisa — SUPEP auxiliar a execugdo
de programas e projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica; auxiliar a Geréncia na
selecdo das propostas de fomento de programas e projetos de pesquisa cientifica e
tecnolégica; acompanhar e monitorar as atividades relacionadas a execugao técnica de
programas e projetos de pesquisa cientifica e tecnolégica contratados pela FAPES e de
acompanhamento da Geréncia; receber e analisar a prestacdo de contas técnica
relativas a aplicacdo de recursos concedidos pela FAPES, incluindo atividades de
avaliacdo e acompanhamento com a participacdao de avaliadores especialistas nas
diversas areas do conhecimento, de acordo com as normas pertinentes; dentre outras
atividades correlatas e complementares.

Art. 27. Compete a Subgeréncia de Difusdao Cientifica — SUPED auxiliar a
execucgao de programas, projetos e auxilios de difusao cientifica e tecnoldgica; auxiliar
a Geréncia na selecdo das propostas de fomento de programas, projetos e auxilios de
difusdo cientifica e tecnoldgica; acompanhar e monitorar as atividades relacionadas a
execucdo técnica dos programas de difusdo cientifica e tecnoldgica contratados pela
FAPES e de acompanhamento da Geréncia; receber e analisar a prestacdo de contas
técnica relativos a aplicacdo de recursos concedidos pela FAPES, incluindo atividades
de avaliacdo e acompanhamento com a participacdo de avaliadores especialistas nas
diversas areas do conhecimento, de acordo com as normas pertinentes; dentre outras
atividades correlatas e complementares.

Art. 28. Compete a Geréncia de Inovacdo — GEINOV planejar, monitorar,
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orientar os procedimentos e atividades de fomento e incentivo a inovagao tecnoldgica,
com atribui¢des de articular com instituicdes publicas ou privadas, que promovam a
inovacdo tecnoldgica; desenvolver mecanismos para promover a interagdo entre as
instituicdes cientificas e tecnolégicas e o setor produtivo do Estado do Espirito Santo;
promover a gestdo dos programas e projetos relativos a tecnologia e inovagcdo em
conformidade com a Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo; desenvolver
acdes de captacdo de recursos nacionais e internacionais para o desenvolvimento
tecnolégico e de inovacdo do Estado do Espirito Santo; promover acdes de difusdo e
fortalecimento da cultura de propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia nas
instituicdes que atuam na area de ciéncia, tecnologia e inovacao; apreciar e aprovar os
relatdrio técnicos parciais dos projetos apoiados pela Fundacdo; propor e aperfeicoar
indicadores de inovacao; dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 29. Compete a Subgeréncia de Inovacdo - SUNOV executar sob a
coordenacdo da GEINQV a selecdo, enquadramento e analise preliminar das propostas
de fomento, apoio e incentivo as atividades relativas a tecnologia e inovagdao em
conformidade com a Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, sob aspectos
de adequacdo formal as normas operacionais e a politica de atuacdo da Fundacao;
acompanhar a execucdo técnica dos projetos e auxilios, contratados pela FAPES;
receber e analisar os relatdrios técnicos de execucgao fisica relativos a aplicacdo de
recursos concedidos pela FAPES; auxiliar e munir a Camara de Inovagdo, ou de
eventuais instancias de assessoramento ad hoc de informagbes necessarias para
andlise dos processos de apoio a inovagcao tecnoldgica; dentre outras atividades
correlatas e complementares.

Art. 30. Compete a Geréncia de Capacitagdo e Formacgdo Cientifica —
GECAP planejar, propor e elaborar programas de fomento a formagdo e capacitacao
cientifica e tecnoldgica, visando a formacao qualificada de recursos humanos no
Espirito Santo; elaborar e executar programas e projetos de formacao e capacitagao
cientifica e tecnoldgica em parceria com instituicdes nacionais e internacionais,
publicas e privadas; coordenar a selecdo das propostas de fomento, munindo os
membros das Camaras de Assessoramento, ou das eventuais instancias de
assessoramento ad hoc; acompanhar, supervisionar, orientar e monitorar as atividades
relacionadas a execugao dos projetos e bolsas dos programas de formagao e
capacitacdo cientifica e tecnoldgica contratados pela FAPES e de acompanhamento da
Geréncia; coordenar a gestdo das atividades relativas a execugdo técnica dos projetos
vigentes e sob acompanhamento da Geréncia; aprovar as prestacdes de contas
técnicas parciais de projetos e dos bolsistas vinculados aos programas de formacao e
capacitacdo cientifica e tecnoldgica vigentes e sob acompanhamento da Geréncia;
dentre outras atividades correlatas e complementares.

Art. 31. Compete a Subgeréncia de Capacitacdo e Formacdo Cientifica —
SUCAP auxiliar a execucdo de programas e projetos de formacdo e capacitacao
cientifica e tecnoldgica; auxiliar a Geréncia na selecdo das propostas de fomento a
programas e projetos de formacdo e capacitacdo cientifica e tecnoldgica; acompanhar
e monitorar as atividades relacionadas a execucdo dos projetos e bolsas dos
programas de formacdo e capacitacdo cientifica e tecnoldgica contratados pela FAPES
e sob acompanhamento da Geréncia; acompanhar as atividades relativas a execugdo
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técnica projetos vigentes e sob acompanhamento da Geréncia; receber e analisar a
prestacdo de contas técnica relativos a projetos e dos bolsistas vinculados aos
programas formag¢do e capacitacdo cientifica e tecnoldgica vigentes e sob
acompanhamento da Geréncia, incluindo atividades de avaliagdo e acompanhamento
com a participacao de avaliadores especialistas nas diversas areas do conhecimento,
de acordo com as normas pertinentes; dentre outras atividades correlatas e
complementares.

Art. 32. Caberd as Geréncias, as Subgeréncias e aos Chefes de Nucleo
vinculados a Diretoria Técnico-cientifica e a Diretoria de Inovacdo, limitado aos
programas e projetos sob sua gestdo, aprovar o remanejamento orcamentario de
projetos, bolsas e auxilios contratados pela FAPES; aprovar a implementacao,
cancelamento, suspensao, afastamento e reativacdo de bolsas contratadas pela FAPES;
aprovar a alteracdo de plano de atividades e orientador de bolsistas vinculadas a
programas e projetos contratados pela FAPES; aprovar a troca de coordenador de
projetos e auxilios contratados pela FAPES; aprovar a prestacdo de contas técnica
parcial de bolsistas vinculadas a programas e projetos contratados pela FAPES.

§ 19 Caberd a Diretoria Técnico-cientifica ou a Diretoria de Inovacao,
apreciar os casos omissos e eventuais duvidas apontadas por suas respectivas
Geréncias, Subgeréncias e Chefes de Nucleo.

Art. 33. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac¢ao.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos 17 dias do més de dezembro de 2021, 2002 da
Independéncia, 1332 da Republica e 4872 do Inicio da Coloniza¢do do Solo Espirito-santense.

José Renato Casagrande

Governador do Estado

(Este texto ndo substitui o publicado no DOES de 20/12/2021)
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ANEXO II - Cargos de provimento em comissao a que ser refere o Artigo 5°

Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo da FAPES

VALOR VALOR TOTAL
NOMENCLATURA REF. L
OMENCLATU QUANTIDADE | |\ =500 (RS) (RS)
Diretor Presidente QCE-01 1 9.658,30 9.658,30
Diretor QCE-02 3 8.172,40 24.517,20
Gerente QCE-03 5 5.943,57 29.717,85
Assessor Especial Nivel IV QCE-03 1 5.943,57 5.943,57
Chefe de Nucleo QCE-04 3 4.457,67 13.373,01
Assessor Especial Nivel | QCE-04 3 4.457,67 13.373,01
hef i
Chefe de Gabinete da QCE-05 1 2.971,80 2.971,80
Presidéncia
Assessor Especial Nivel Il QCE-05 2.971,80 14.859,00
Subgerente QCE-05 2.971,80 26.746,20
Assessor Adjunto Qc-01 10 1.984,64 19.846,40
Assessor Técnico QC-02 2 1.525,98 3.051,96
Supervisor de Atividades QC-02 1 1.525,98 1.525,98
TOTAL 44 165.584,28
Quadro de Fungao Gratificadas da FAPES
VALOR VALOR TOTAL
NOMENCLATURA REF. ANTIDADE L
Qu UNITARIO (R$) (R$)

Chefe de Equipe FG-CE 1 1.171,91 1.171,91
Coordenador de Projetos COD”_FG_ 1 1.277,72 1.277,72
Funcdo Gratificada Técnica FGT I 472,44 472,44
TOTAL 2.922,07
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