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ANEXO II
A que se refere o Art. 6º.

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS - SEDH
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LEGENDA:

  ORGÃO COLEGIADO AUTARQUIA

     GOVERNADOR

SECRETÁRIO DE 
ESTADO

Conselho
Estadual de 

Promoção da 
Igualdade Racial  

do Estado do  
Espírito Santo -

CEPIR-ES

Conselho 
Estadual de 

Direitos Humanos 
-

CEDH

GABINETE  DO 
SECRETÁRIO - GABSEC

GERÊNCIA 
ADMINISTRATIVA E 

FINANCEIRA �
GEAF

Conselho 
Estadual da 
Juv entude -

CEJUVE

GRUPO DE 
PLANEJAMENTO E 

ORÇAMENTO
GPO

Conselho 
Estadual dos 
Direitos da 

Pessoa com 
Def iciência -

CONDEF

ASSESSORIA TÉCNICA -
ASTEC

Conselho Estadual 
de Def esa dos 

Direitos da Pessoa 
Idosa -

CEDDIPI

Conselho Estadual 
dos Direitos da 
Criança e do 
Adolescente -

CRIAD

IASES

SUBSECRETARIA DE ESTADO 
DE PROMOÇÃO, PROTEÇÃO E 

DEFESA DOS DIREITOS 
HUMANOS - SUBDH

GERÊNCIA DE 
PROTEÇÃO E 
DEFESA DOS 

DIREITOS 
HUMANOS -

GPDDH

SUBSECRETARIA DE ESTADO 
DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E 

FINANCEIRA - SUBAD

GRUPO DE 
ADMINISTRAÇÃO E 

RECURSOS HUMANOS
GARH

GRUPO FINANCEIRO 
SETORIAL

GFS

Conselho Estadual 
para a Promoção da 

Cidadania e dos 
Direitos Humanos de 

Lésbicas,  Gays, 
Bissexuais, Travestis 
e Transexuais - LGBT

GERÊNCIA DE 
POLÍTICAS PARA A 

JUVENTUDE -
GPJUV

GERÊNCIA DE 
POLÍTICAS DE 
PROMOÇÃO DE 

DIREITOS E 
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GEPPDC

GERÊNCIA DE 
POLÍTICAS DE 
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SEXUAL E 
GÊNERO -
GEPLGBT

GERÊNCIA DE 
POLÍTICAS DE
PROMOÇÃO DA 

IGUALDADE 
RACIAL - GEPIR

COORDENAÇÃO DE 
POLÍTICAS DE 

POPULAÇÃO EM 
SITUAÇÃO DE RUA -

CPSR

GERÊNCIA DE 
POLÍTICAS PARA A 

PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA -

GEPPED

SUBSECRETARIA DE ESTADO 
DE POLÍTICAS PARA AS 
JUVENTUDES - SUBJUV

COORDENAÇÃO DAS 
POLÍTICAS DOS DIREITOS 

DAS CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES -

CEPCRIAD

SUBSECRETARIA DE ESTADO 
DE POLÍTICAS DE INCLUSÃO 

DAS PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIA - SUPED

SUBGERÊNCIA DE 
CONTRATOS E 

CONVÊNIOS � SUCOV
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ambiente de trabalho.

atuação:

nas iniciativas de modernização de suas estruturas organizacionais que envolvam criação, transformação e 

substituição.
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de especialização.
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direta.

provimento no sistema de recursos human

sua atuação.
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atividades correlata

provimento no sistema de recursos humanos.

servidor.

este decreto.

gestão de pessoas.

JOSÉ RENATO CASAGRANDE

ANEXO I - a que se refere o Art. 16.

Órgão de 
Origem

Nomenclatura Ref. Quant.

Subgerente 1 3.456,46 3.456,46
Assessor Técnico 1

de Assessoria II
1

 3

Órgão de 
Destino

Nomenclatura Ref. Quant.

1
Subgerente 1

 2

*Economia Gerada:  R$ 7,42 (sete reais e quarenta e dois centavos).
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ANEXO II - a que se refere o Art. 17.

Secretaria de Estado de Gestão e Recursos Humanos - SEGER
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO
Inciso V, da Constituição Estadual,

DECRETA:

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

JOSÉ RENATO CASAGRANDE
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