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civil e outros entes publicos ou privados para esse
fim.

§ 20 Outros 6rgdos estaduais poderdo executar acoes
desaneamentorural com base em solucdesindividuais
ou isoladas, desde que observem as diretrizes,
normas e critérios ambientais estabelecidos pela
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos em ato normativo proprio.

§ 39 Os d6rgaos executores deverdo submeter a da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos os planos de agdo, cronogramas e relatorios
de execugao das atividades realizadas, conforme
disposto em ato normativo proprio.

§ 40 As solucGes coletivas de saneamento aplicaveis
as populagdes rurais serdo de responsabilidade da
Secretaria de Estado de Saneamento, Habitagao
e Desenvolvimento Urbano, sem prejuizo da
cooperacao técnica entre os o6rgdos para acdes
integradas.

Art. 49 As politicas e programas voltados a
promocao ou implementacao de solucgOes individuais
ou isoladas de saneamento bdasico em areas rurais
de saneamento rural no Estado do Espirito Santo
observardo os seguintes objetivos:

I - universalizar o acesso ao saneamento basico,
com a ampliagdo progressiva do atendimento aos
domicilios rurais ocupados;

IT - promover condigdes adequadas de salubridade
ambiental as populacdes residentes em areas rurais
e de pequenos nucleos urbanos isolados;

III- promoveracesso a solugdes de saneamento basico
compativeis com as especificidades socioculturais dos
povos indigenas e demais populacdes tradicionais,
assegurando sua participacdo na definicdo das
tecnologias e modelos aplicados;

IV - mitigar impactos ambientais relacionados a
implantacdao e desenvolvimento das acdes, obras
e servigos de saneamento bdasico e assegurar que
sejam executadas de acordo com as normas relativas
a protecdo do meio ambiente, ao uso e ocupagdo do
solo e a salde;

V - proteger os recursos hidricos superficiais e
subterrdneos contra contaminagao por efluentes
domeésticos;

VI - promover a conservacao e melhoria da
quantidade e qualidade da agua, especialmente
em bacias hidrograficas com cobertura vegetal
critica, relevantes para o abastecimento humano e
dessedentagao animal;

VII - integragdo entre as politicas de saneamento,
meio ambiente, salde publica e desenvolvimento
rural sustentavel;

VIII - aplicacado de tecnologias
sustentaveis e de baixo custo; e

IX - incentivo a educagcdo ambiental e sanitaria nas
comunidades rurais.

Art. 59 Para a concretizacao dos objetivos desta
politica, a Secretaria de Estado do Meio Ambiente e
Recursos Hidricos promovera:

I - aidentificacdo das localidades rurais nao atendidas
por rede coletiva de saneamento;

I - a realizagdo de campanhas educativas e
programas de capacitagao voltados a gestdo correta
de aguas residuais e ao uso racional dos recursos
hidricos; e

III - a coordenagao de programas de apoio técnico e
financeiro para implantagao de solugdes individuais
de saneamento em areas rurais com maior
vulnerabilidade socioecon6mica.

Art. 60 Os 0Orgdos e entidades da administracao
estadual, direta e indireta, deverdo prestar suporte

acessiveis,
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técnico e administrativo a Secretaria de Estado do
Meio Ambiente e Recursos Hidricos, que poder3,
para fins de implementacdo deste Decreto, instituir
grupo de trabalho por meio de portaria.

Art. 70 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos 10 dias do més
de julho de 2026, 205° da Independéncia, 138° da
Republica e 492° do Inicio da Colonizagao do Solo
Espirito-santense.

RICARDO DE REZENDE FERRACO
Governador do Estado

Protocolo 1827824

DECRETO N° 6468-R, DE 10 DE JULHO DE 2026.

Regulamenta o Censo Anual e Qualificagdo Cadastral
dos Servidores Publicos da Administracdao Direta,
Autarquica e Fundacional, do Poder Executivo do
Estado do Espirito Santo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
91, inciso III, da Constituicao Estadual, considerando
o disposto no processo e-Docs 2025-DLM6V,

DECRETA:

Art. 10 Fica instituido o Censo Anual e Qualificagdo
Cadastral obrigatério para Servidores Publicos da
Administracdo Direta, Autdrquica e Fundacional do
Poder Executivo do Estado do Espirito Santo, com
a finalidade de garantir a atualizacdo cadastral dos
dados pessoais e funcionais dos servidores, da relagao
de seus dependentes, bem como a consolidagdao das
informagdes do Cadastro Nacional de Informacdes
Sociais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.
§ 1° Ficam igualmente obrigados a observar as
regras estabelecidas neste decreto:

I - pensionistas perante o Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores do Estado do Espirito
Santo, inclusive pensionistas de militares abrangidos
pela Lei n® 3.196 de 09 de janeiro de 1978; e

II - beneficiarios de pensédo especial, pensado judicial
e de complementagdao de aposentadoria ou pensao
custeadas pelo erario estadual.

§ 20 Competird a Secretaria de Estado de Gestdo
e Recursos Humanos a programagao, organizagao,
implementagao e gerenciamento da realizagao do
Censo Anual e Qualificagdo Cadastral, nos seguintes
Casos:

I - dos titulares de cargos publicos de provimento
efetivo, de natureza civil ou militar, ativos;

II - dos titulares de cargo de provimento em
comissao;

III - dos empregados publicos ativos; e

IV - dos municipalizados e dos beneficidrios de
pensdo especial, pensao judicial ou complementacao
de aposentadoria ou pensdo custeada pelo Erario
Estadual.

§ 30 Competird ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado do Espirito Santo - IPAIM
a programacdo, organizacdo, implementacdo,
gerenciamento e fiscalizacao da realizacdo do
Censo Anual e Qualificagao Cadastral, no caso dos
aposentados e pensionistas perante o Regime Proprio
de Previdéncia dos Servidores do Estado do Espirito
Santo, inclusive os militares da reserva, reformados
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e pensionistas de militares abrangidos pela Lei n©°
3.196 de 09 de janeiro de 1978.

§ 49 Competira ao Grupo de Recursos Humanos -
GRH ou unidade equivalente dos érgdos e entidades
a execucdo, o registro e a analise de quaisquer
requerimentos do Censo Anual e Qualificagao
Cadastral dos servidores publicos da Administracdo
Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder
Executivo do Estado do Espirito Santo.

Art. 29 Para os fins deste Decreto, consideram-se:
I - servidores publicos da Administragdo Publica
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo
do Estado do Espirito Santo:

a) os titulares de cargos publicos de provimento
efetivo, de natureza civil ou militar, ativos;

b) os titulares de cargo de provimento em comissao;
c) os empregados publicos ativos;

d) os municipalizados; e

e) os aposentados perante o Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores do Estado do Espirito
Santo, inclusive os militares da reserva e reformados
abrangidos pela Lei n°® 3.196 de 09 de janeiro de
1978.

II - recenseamento: procedimento mediante o qual
os servidores publicos, pensionistas e beneficidrios
de pensao especificados no inciso I deste artigo e no
§ 10 do art. 19 deste Decreto, realizardo a atualizacao
de seus dados pessoais, funcionais e financeiros,
necessarios ao atingimento das finalidades do Censo
Cadastral Previdenciario;

III - Secretaria de Estado responsavel pela
administracdo de pessoal: a Secretaria de Estado de
Gestdo e Recursos Humanos; e

IV - folha de pagamento: lista, documento ou
ferramenta por meio do qual se processa a
remuneragao ou indenizacao devidas aos servidores
publicos.

Art. 39 Os servidores publicos da Administracao
Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder
Executivo do Estado do Espirito Santo citados no
inciso I, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, do art. 2° deste
Decreto, deverdao apresentar declaragdo atualizada
de bens e valores que integram o respectivo
patrimonio, podendo ser substituida por cdpia da
declaragdo de bens para o imposto de renda.

§ 1° Tendo como referéncia o més de aniversario
do servidor, a declaracdo devera ser apresentada de
acordo com o ano-calendario do imposto de renda ja
declarado.

§ 20 Ultrapassados os prazos para envio de declaragao
de imposto de renda, o servidor devera apresentar
documentagdo do exercicio vigente e ano-calendario
anterior.

Art. 49 Os procedimentos para realizacdao do
recenseamento, estabelecidos de acordo com os
parametros definidos neste Decreto, observardo os
procedimentos definidos em normativo préprio pelo
IPAJM, quando aposentados e pensionistas perante
o Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
do Estado do Espirito Santo, inclusive os militares
da reserva, reformados e pensionistas de militares
abrangidos pela Lei n°® 3.196 de 09 de janeiro de
1978, e pela Secretaria de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos, nos demais casos.

Paragrafo Unico. Dispensa-se o censo tdo somente
no ano civil em que se der o ingresso do servidor
publico na Administragao do Poder Executivo Estadual
ou em que se verificar o primeiro pagamento ao
beneficidrio de pensdo especial, pensdo judicial ou
de complementacdo de aposentadoria ou pensdo
custeada pelo Erario.
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Art. 50 A realizacdo compulséria do Censo Anual e
Qualificacdao Cadastral, com periodicidade anual, se
dara:

I - no més de aniversario aos titulares de cargos
publicos de provimento efetivo, de natureza civil ou
militar, ativos, os titulares de cargo de provimento
em comissdao; os empregados publicos ativos e os
municipalizados;

I1 - em periodo a ser definido pela Secretaria de Estado
de Gestdo e Recursos Humanos, aos beneficiarios de
pensao especial, pensdo judicial ou complementacdo
de aposentadoria ou pensdo custeada pelo Erario
Estadual; e

IIT - em periodo a ser definido pelo IPAIJM, os
aposentados e pensionistas perante o Regime Préprio
de Previdéncia dos Servidores do Estado do Espirito
Santo, inclusive os militares da reserva, reformados
e pensionistas de militares abrangidos pela Lei n©
3.196 de 09 de janeiro de 1978.

§ 10 A participagao no Censo Anual e Qualificagao
Cadastral a que se refere o caput deste artigo é
obrigatoria, e constitui dever funcional aos servidores
publicos ocorrendo, preferencialmente, mediante
preenchimento de questionario na forma digital.

§ 20 A qualquer tempo, na ocorréncia de fatos que
impliquem alteracdo em seu estado civil, dados
pessoais ou relacdo de dependentes, devera o
servidor efetuar a atualizagao cadastral.

Art. 69 Fica estabelecida como obrigatéria, para
ingresso no Poder Executivo Estadual, a entrega de
consulta atualizada da situacdao cadastral realizada
no site da receita federal, visando a validagdo de
dados pessoais do novo ingressante com base na
regularidade do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
e inconsisténcias no eSocial, sob pena de a posse
nao ser realizada até que os erros apontados sejam
corrigidos.

Paragrafo uUnico. O documento que comprova a
situacdo cadastral devera ser entregue ao GRH ou
unidade equivalente no ato da posse.

Art. 70 Os pensionistas, os beneficidrios e os
servidores publicos mencionados nos arts. 10 e 20
deste Decreto que, quando solicitados, deixarem
de atualizar seus dados cadastrais, na forma da Lei
n% 12.801 de 09 de abril de 2026, ficardo sujeitos
a suspensdo do pagamento da remuneracdo, dos
vencimentos ou do beneficio previdenciario que lhes
sao devidos.

§ 10 A suspensao de que trata o caput somente
sera efetivada apos prévia comunicagdao ao servidor
publico, pensionista e beneficiario de pensdo, com
a concessdo de prazo de quinze dias, contados da
notificacdo, para a regularizacdo da pendéncia de
atualizacdo cadastral ou para a apresentacao de
justificativa.

§ 29 A comunicacao prevista no § 1° deste artigo
sera realizada, preferencialmente, por meio
eletronico, mediante a utilizagdo do endereco de
correio eletronico cadastrado ou dos sistemas oficiais
de processos eletrénicos ou de gestdo de pessoas.

§ 3° A apresentacdao de justificativa tempestiva,
devidamente instruida com documentacao
comprobatoéria, impedira a suspensdo do pagamento
enquanto perdurar o impedimento que impossibilite
o0 recadastramento, devendo os requerimentos ser
apreciados:

I - pelo GRH ou unidade equivalente quando a
solicitacdo for dos titulares de cargos publicos de
provimento efetivo, de natureza civil ou militar,
ativos, dos titulares de cargo de provimento em
comissdo e dos empregados publicos ativos e dos
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municipalizados;

II - pelo ao IPAJM quando a solicitacdao for dos
aposentados e pensionistas perante o Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores do Estado do
Espirito Santo, inclusive os pensionistas de militares
abrangidos pela Lei n°® 3.196 de 09 de janeiro de
1978; e

III - na Administracaodireta, pela Secretaria de Estado
de Gestao e Recursos Humanos e na administracao
indireta, pelo GRH ou unidade equivalente, quando
a solicitacdo for dos beneficiarios de pensdo
especial, pensdo judicial e de complementagdao de
aposentadoria ou pensdo custeadas pelo erario
estadual;

§ 40 Regularizada a pendéncia de atualizagdo
cadastral, ainda que de forma superveniente e in-
dependentemente da apresentacao de justificativa
no prazo previsto neste artigo, o pagamento da
remuneracdo, dos vencimentos ou do beneficio
previdenciario sera restabelecido na folha do
més subsequente a regularizagdo, observado o
cronograma de fechamento da folha de pagamento.
§ 50 Os pagamentos retidos relativos aos meses
anteriores a regularizacdo da situagdo cadastral
serdao liberados integralmente no restabelecimento
do pagamento.

Art. 8° Oservidor publico, o pensionista, o beneficiario
de pensdo ou seu representante legal, que prestar
informacgdo falsa ou incorreta sera responsabilizado
penal, civil ou administrativamente.

Art. 9° A realizacdo do recenseamento de que
trata este Decreto ndo desobriga os aposentados e
pensionistas perante o Regime Préprio de Previdéncia
dos Servidores do Estado do Espirito Santo, inclusive
os militares da reserva, reformados e pensionistas de
militares abrangidos pela Lein® 3.196 de 09 de janeiro
de 1978, de realizarem também o recadastramento
e a prova de vida, na forma do regramento do IPAIM.
Art. 10. A realizacdo do recenseamento de que
trata este Decreto ndo desobriga beneficiarios de
pensdo especial, pensao judicial ou complementagao
de aposentadoria ou pensdao custeada pelo Erario
Estadual, caso necessario, de realizarem também
o recadastramento e a prova de vida, na forma do
regramento da Secretaria de Estado de Gestdao e
Recursos Humanos.

Art. 11. Ostitulares de cargos publicos de provimento
efetivo, de natureza civil ou militar, ativos, os
titulares de cargo de provimento em comissao e os
empregados publicos ativos e os municipalizados,
que estiverem afastados do exercicio de seu
cargo no més estabelecido para realizacdo do seu
recenseamento, deverdo atualizar os dados no 1°
(primeiro) més de retorno ao trabalho.

§ 10 Exigir-se-a do servidor titular de cargo efetivo
cedido, de acordo com os arts. 54 e 54-A da Lei
Complementar n° 46, de 31 de janeiro de 1994, a
submissdo ao recadastramento anual no curso da
cessdo, para atualizacdo de seus dados cadastrais
da mesma forma e nos mesmos prazos exigiveis
estabelecidos na forma da Lei n® 12.801 de 09 de
abril de 2026.

§ 29 Compete ao GRH ou unidade equivalente de
cada 6rgdo o controle e monitoramento dos casos de
afastamentos.

Art. 12. Os servidores publicos e os pensionistas
que ndo possuirem dados a alterar ou informacdes
adicionais a prestar deverdo ratificar a correcao e a
atualizacao de seus dados cadastrais.

§ 10 Os titulares de cargos publicos de provimento
efetivo, de natureza civil ou militar, ativos, os
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titulares de cargo de provimento em comissao e os
empregados publicos ativos e os municipalizados
deverdo acessar a area restrita do Portal do Servidor
para ratificar que os dados registrados estdo
atualizados.

§ 29 Os beneficidrios de pensdo especial, pensao
judicial e de complementacdo de aposentadoria
ou pensdo custeadas pelo erario estadual deverdo
ratificar via sistema ou caso justificado, pessoalmente,
na Central de Atendimento da Secretaria de Estado
de Gestao e Recursos Humanos para administragao
direta e no GRH ou Unidade equivalente, caso da
administracdo indireta, que os dados registrados
estao atualizados.

§ 3° Na hipdtese de ndo realizacdo da ratificacao
prevista no caput, aplicam-se, no que couber, as
disposicbes do art. 7° deste Decreto, inclusive
quanto a notificacdo, aos prazos para regularizacdo
ou apresentacao de justificativa, as formas de
comunicacao e aos efeitos da regularizagao.

Art. 13. Havendo necessidade, o GRH ou unidade
equivalente, a Secretaria de Estado de Gestdao e
Recursos Humanos ou o IPAJM, podera a qualquer
momento, independentemente do Censo Anual,
notificar o servidor publico, o beneficiario de pensdo
e 0 pensionista, para corrigir inconsisténcias de
dados identificadas no sistema, de modo atualizar a
Qualificacao Cadastral.

Art. 14. Poderao ser incluidos, no formulario digital
do Censo Anual e Qualificacdo Cadastral, campos
de preenchimento facultativo destinados a coleta de
informagdes complementares de natureza pessoal,
social e cultural, com o objetivo de subsidiar acdes
institucionais de promocdo da saude, qualidade de
vida, inclusdo, diversidade, prevencao de riscos
psicossociais e planejamento organizacional.

§ 19 O fornecimento dessas informacbes sera
opcional, declaratério e sigiloso, e destinar-se-a
exclusivamente ao planejamento, monitoramento
e execucdo de politicas publicas no ambito da
Administracdo Publica Estadual, em conformidade
com a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de
2018 - Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais.

§ 29 Os dados sensiveis eventualmente informados
nao serdo utilizados para fins discriminatérios ou que
impliqguem 0Onus ou beneficio individual, garantindo-
se sua segurancga, confidencialidade e tratamento
ético, conforme os principios da Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais.

§ 39 Os campos facultativos poderdao abranger,
entre outros, aspectos relacionados a identidade
de género, orientacdo sexual, racga/cor, religido,
deficiéncia, neurodivergéncia, responsabilidades de
cuidado, deslocamento até o local de trabalho e faixa
etaria.

Art. 15. Os casos omissos serao resolvidos pela
Secretaria de Estado de Gestao e Recursos Humanos.
Art. 16. Este Decreto entra em vigor a partir de 01
de janeiro de 2027.

Art. 17. Fica revogado o Decreto n°© 4.436-N, de 26
de marcgo de 1999.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos 10 dias de
julho de 2026, 205° da Independéncia, 138° da
Republica e 492° do Inicio da Colonizagao do Solo
Espirito-santense.

RICARDO DE REZENDE FERRACO
Governador do Estado

Protocolo 1827826
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