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Gestdo de Freguéncia

Conceito Como era no SIARHES Como é no RAIZES

Registrados na tela MANTER FREQUENCIA JORNADA.

.. . pe . e O sistema retorna por padrao todos os dias como presenga (P),
FGItOl.S In|ustIfICOlAdOl§ (diae para registrar a falta injustificada basta clicar no icone com a
parcial) e Frequéncias do letra (P) e informar o tipo (integral ou parcial). Se parcial devera

tlg)c()_ll_zsf?_lonc;l;zzAl':;EEQ Registrados na tela de Boletim de Frequéncia Digital e na tela ser informada seu tipo e quando aplicavel a quantidade.

de Frequéncia.

EXTRA - 50%, FREQ e Para a_frequéncia extra, basta clicar no icone “Servigos
NOTURNA e FREQ EXTRA Extraordllnavrlos onde devera ser indicado o tlpo de ocorrenma e
PRODEST 0 quantitativo de horas trabalhadas pelo servidor. O registro de

horas, podera ser realizado integralmente no 1° (primeiro) dia do
més da ocorréncia ou progressivo de acordo com a hora
cumprida em cada dia.

As Licengcas Médicas, as Licengas e os Afastamentos, além de
Licencas Médicas outros tipos de frequéncia, se tornaram Afastamentos Temporarios.
Registrado na tela Licengas Médicas.
Foi mantido o conceito de tipo de frequéncia e descricdo —
Licenca/Afastamento mnemonico ja utilizados.

r i ) .
Outnositiposicie Registrado na tela Licengas/Afastamentos.

frequéncia Registro realizado na tela MANTER AFASTAMENTOS.

Outros e Tipo do Afastamento: Temporario
Registrado na tela de Boletim de Frequéncia Digital e Grupo de Motivos de Afastamentos: conforme tipo de
E na tela de Frequéncia afastamento

Motivo do Afastamento: conforme motivo

Vacdncia As formas de Vacancia, exceto Falecimento, se tornaram
E a situacdo em que o cargo publico fica Afastamentos Definitivos - Vacancia.
vago em razao de uma das hipdteses
previstas na legislagdo. Para os servidores | Cadastro na tela Vacancia com “Forma” aplicavel. Registro realizado na tela MANTER AFASTAMENTOS.

publicos do Estado do Espirito Santo, a LC
n® 46/1994 estabelece, entre outras
hipéteses, exoneragao, demisséo,
aposentadoria, falecimento, declaragdo
de perda do cargo e destituicdo de cargo
em comissao. Altera a situacao do vinculo para ENCERRADO.

e Tipo do Afastamento: Definitivo
Altera a situacao do vinculo para DESLIGADO ou FALECIDO. e Grupo de Motivos de Afastamentos: Definitivo — Vacancia
Motivo do Afastamento: conforme motivo
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@Principais Destaques do Médulo no RAIZES

No RAIZES, os afastamentos justificados s3o classificados em:
o Tipo: Temporario ou Definitivo;
¢ Grupo:
o Mantém o conceito do tipo de frequéncia para afastamento temporario, com agrupamento conforme o tipo de
frequéncia (negativa, parcial etc.);
o Afastamentos definitivos absorveram conceitos de registros realizados em outras transagdées como:
aposentadoria, falecimento e vacancia;

» Falta Injustificada - Dia e Falta Injustificada - Parcial: Passaram a ser tratados como frequéncia, com registro em
MANTER FREQUENCIA JORNADA;

» As frequéncias do tipo extra (FREQ EXTRA, FREQ EXTRA - 100%, FREQ EXTRA - 50%, FREQ NOTURNA, FREQ EXTRA PRODEST) sao
classificadas como “Servicos Extraordinarios” no RAIZES, e serdo cadastradas em MANTER FREQUENCIA JORNADA, o total de horas
cumpridas no més podera ser agrupada integralmente no 1° (primeiro) dia do més da ocorréncia ou progressivo de acordo com a hora
cumprida em cada dia;

¢ Em MANTER FREQUENCIA JORNADA nao serao registrados afastamentos temyporarios ou definitivos;

» Aguardando Aposentadoria: A principio, serd considerado um afastamento temporario ndo remunerado. A partir da implantacado do
sistema para INATIVOS, sera registrado em INSTRUIR PROCESSO DE APOSENTADORIA;

o Carga Horaria Especial, Carga Horaria Especial Noturna e Carga Horaria de Substituicido do Professor: Passaram a compor o processo
MANTER CARGA HORARIA DO PROFESSOR detalhado no Informativo 14/2026;

« Falecimento: E um afastamento definitivo com cadastro em REGISTRAR OBITO DE PESSOAS:

 Férias, Férias- Prémio/Licenca Especial e Cessdo: S3o afastamentos temporarios, com registros realizados, respectivamente, emm MANTER
FERIAS INDIVIDUAIS, MANTER LICEN(}A-PREMIO/ASSIDUIDADE e MANTER CESSAO;

« Requisi¢do: Registrada emm MANTER REQUISICAO;
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Vacancia: as formas de vacancia, exceto o falecimento, passaram a ser tratadas como afastamentos definitivos;

Funcionalidades do sistema que com o botdao IMPRIMIR permitem gerar os registros listados em telas nos formatos PDF,
HTML ou Excel:
o Mdédulo Afastamentos:
= Afastamentos Gerais » Manter Afastamentos
» Afastamentos Gerais » Pesquisar Histéricos de Afastamento
o Mddulo Jornada de Trabalho
Frequéncia » Pesquisar Faltas

Relatérios existentes sobre o assunto:

o Médulo Controle Gerencial:

= Relatdérios Especificos » Forca de Trabalho — Afastada: Distribuicao da forca de trabalho afastada contemplando
servidores lotados no 6rgao, independente de em exercicio ou Nao;

= Relatoérios Especificos » Relatdrio Afastamentos Ndo Remunerados e N&do Finalizados;

o Moddulo Jornada de Trabalho:
= Frequéncia » Emitir Folha de Frequéncia
= Frequéncia » Pesquisar Posicao Consolidada da Frequéncia

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria de Gestdo
e Recursos Humanos
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